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Protokoll r
Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott otokollsutdrag

Datum: 2022-11-24 Arende: BUN/2022-0169

BUNau § 89 Information fran verksamheterna 2022
Arende: BUN/2022-0028

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till Barn- och

utbildningsnamnden
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott foreslar barn- och
utbildningsnamnden besluta

- att notera informationen.
Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut

- att uppdra at férvaltningen att vidare utreda alternativ till nya lokaler for
kulturskolan och redovisa resultatet i ett separat arende.

Sammanfattning av drendet
Aktuellt

- Kvalitetsdialog med Skolverket, SPSM 9/11. Sjalvvardering, kvalitet och analys i
fokus for dialogen.

- Rekrytering av verksamhetschef grundskola F-6 klar.

- Ny regional, och delregional arbetsmarknadsprognos publicerad

- Utredning "Skav BUP- en vag in"

- Utredning "Tillaggsbelopp"

- Dimensioneringsutredningen och effekter av beslut

- Beslut fran Forvaltningsratten gallande beslut av paus av Koster skola
Lokaler

- Forstudie Valemyr, efter ett forsta mote med Stromstadslokaler har forstudien
utokats med fler alternativ. Berdknad presentation pa nasta namnd.

- Forprojektering grundsarskola Skee, inledande moten med Stromstadslokaler.
Studiebesdk Uddevalla 29/11.

- Etapp 3 Bojarskolan, ritning beridknas vara samverkad med fackliga parter 12/12.
Da har dven elevrad, personal samt skolrad fatt mojlighet att yttra sig.

- Nya insatser for att locka till utbildning som specialpedagog gav resultat
- K6p av utredningsstod

Barn- och elevhdlsan

- Nya insatser for att locka till utbildning som specialpedagog gav resultat
- K6p av utredningsstod

- Elevhélsans dag 25/11

Aterkoppling

Justerandes signatur Strémstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Protokolisutdrag

Datum: 2022-11-24

Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott

- Klasstorlekar, se bilaga i dagens drende Tvapedagogsystem.
Kulturskola

- Dialog startad med Stromstad shopping om lokaler fér Kulturskolans
verksamhet. Stromstad shopping har som forslag ett kontrakt pa 10ar utifran
nuvarande prisbild.

- Oklarhet géllande Kulturskoleundervisning pa Koster — lokalutmaning utifran
brand.

Bibliotek

- Biblioteket har nu anpassats gallande brand och darmed har restriktionen om
20st besdkande lyfts.

- MerOppet férhoppningsvis klart till februari 2023 (arbetet pagar)
Forskolan

- Fortydligande av kommunens hantering av forskolans ké, omplaceringar blir med
start fran augusti — inte I6pande under aret som hitills varit.

- Férdjupade dialoger pagar runt sjukfranvaro i forskolan mellan rektorer och HR
- 1st intresseanmalan géllande forskola pa Koster

Grundskola

- SYV-projektet F-6

- Socialpedagogernas vikt

- Satsning arskurs 6: Braka smart, vardegrundsarbete, faddrar pa Stromstierna
- Elevforelasning med Mustafa Panshiri for 7-9 kring integration

- Nulage Stromstierna

- Samverkan socialtjanst, skola, kultur och fritid

- Fritidsgardsverksamhet for 4-6?

- Utvardering SSPF

Grundsarskola

- Satsningar for att fa en mer tillgénglig larmiljo

Gymnasiet

- Kampanj 2023/2024

- Lovskola v. 44

- Samverkan med polisen

- Elevforeldasning med Siri Helle kring psykisk halsa

- Deltagande pa Stromstad in light

Vuxenutbildningen

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Protokolisutdrag

Datum: 2022-11-24

Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott

- Get ready in West (workshop CV, studieteknik korkortsteori)
- IT-utbildningar ht 23
- Helhetslyftet (fokus tredjelandsmedborgare och kombinationsutbildningar)

- Ytterligare lararutbildning via KAU till VUX. Foérskoleklass och ar 1-3 med start ht
23

- Nulage sok

Information fran Maltid och Stad

- Allman visning av Pilen 5 blev succé, manga bestkare och mycket uppskattat
- Intern invigning med band klippning skedde den 3/11

- Beredskapsplan - maltid och kost

- Digital utveckling, ser 6ver samarbetsformer med andra kommuner

- Digitala utbildningar i Livsmedelshygien (Livsmedelsprogrammet), Rdknar med
genomférande under varen:

e Alla koksomraden + bemanningen
e Grundutbildning
e Fortbildning

- Test med kylda matlador i Skee fungerar bra med brukarna
- Kommer starta arbete med att faststalla portionsstorlekar inom hemmat.

- Ny Enhetschef for stidenhetensom startade den 1/11 har brutit benet. Delvis
sjukskriven.

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndmnden besluta

- att notera informationen.

Forslag till beslut under sammantradet
Ordféranden foreslar att forvaltningen uppdras att vidare utreda alternativ till nya
lokaler for kulturskolan och redovisar resultatet i ett separat drende.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott kan besluta
i enlighet med forvaltningens forslag, med tillagget att uppdra at férvaltningen att
vidare utreda alternativ till nya lokaler for kulturskolan och finner det sa.

Beslutet skickas till
Diariet

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
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Protokoll r
Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott otokollsutdrag

Datum: 2022-11-24 Arende: BUN/2022-0169

2

Arende: BUN/2022-0003

BUNau § 90 Mal och budget 2022 -
Manadsuppfdljning/Delarsrapport 2022

Sammanfattning av drendet
Underlaget for manadsuppfoljningen ar inte fardigstallt, varfor redovisningen
kommer goras vid nastkommande namnd.

Forslag till beslut under sammantradet
Ordféranden foreslar att arendet redovisas vid ndstkommande ndmnd och att
informationen i 6vrigt noteras.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott kan besluta
i enlighet med ordférandens forslag och finner det sa.

Beslutet skickas till
Arendet
Justerandes signatur Strémstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00

Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Manadsrapport oktober

Status: Godkand Rapportperiod: 2022-10-31 Organisation: Barn- och utbildningsndmnden

Resultat och budget

Ansvar: Barn- och utbildningsférvalt Konto: P - Resultat fére EO poster

VTR 8 T Utfall ack Bu(t:l:ig:;I:;l; Aterstar ack
40 - BUF Forvaltningsovergripande -128.5 -131.2 2.7
41 - BUF Forskoleverksamhet -54.6 -55.9 13
42 - BUF Fritidshem -7.0 -7.0 -0.1
43 - BUF Grundskola+férskoleklass -88.0 -88.4 0.4
44 - BUF Grundsarskola -4.1 -5.3 1.2
45 - BUF Gymnasium -26.1 -28.9 2.9
46 - BUF Gymnasiesarskola -0.2 -0.5 0.4
47 - BUF Vuxenutbildning -7.9 -9.5 1.6
Total Summa -316.4 -326.8 10.3
Ansvar: Barn- och utbildningsférvalt
Konto Utfall ack Bud.get ack Aterstar ack
(Finplan)
O - Férandring semléneskuld 4.0 4.0
Arets resultat -312.5 -326.8 14.3

Kommentar till utfall

Forvaltningsovergripande verksamhet visar 6verskott pa 2,7 mnkr. Utfallet per verksamhet redovisas
langre ner i rapporten under tabellen: Detaljerad rapport férvaltningsdvergripande

Forskola visar ett dverskott pd 1,3 mnkr. Overskottet avser framst att samtliga rektorer har ett
beraknat overskott for att tacka obalansen gallande bemanning mellan var och host. Vidare noteras
hogre an budgeterade intakter for taxor och avgifter.

Grundskolan inklusive forskoleklass och fritids visar ett dverskott pa 0,3 mnkr. Mindre avvikelser
finns mellan enheterna, bland annat pa Tjarno skola samt Rosso skola som avviker negativt mot
budget. Detta kompenseras dock till viss del av positiva avvikelser pa andra skolor.

Grundsirskolan visar ett dverskott pa 1,2 mnkr. Overskottet kommer till f6ljd av det ar ett antal
vakanser i verksamheten dir rekrytering pagar. Overskottet férvantades reduceras till viss del under
hosten till foljd av en nytillkommen extern placering.

Gymnasium visar ett 6verskott om 2,9 mnkr. Den enskilt storsta anledningen till dverskottet i
oktober ar pa grund av en IKE-faktura om 2,3 mnkr som hamnat pa fel manad i férhallande till
budget. De interkommunala ersattningarna avviker dock nagot mot budget och férvédntas dven gora
det vid arets slut. Sjukskrivningar och en féranderlig personalsituation har lett till att ett visst
overskott upparbetats inom gymnasieskolan.



Gymnasiesirskolan visar ett 6verskott pa 0,4 mnkr. Overskottet kommer i stor utstrackning
anvandas till hostens interkommunala kostnader. Budget periodiseras 50/50 procent vartermin och
hosttermin.

Vuxenutbildningen visar ett 6verskott pa 1,6 mnkr. Vuxenutbildningen har inte kunnat genomféra
rekryteringar enligt budget men i juni balanseras resultatet genom andelen statsbidrag som under
varterminen bistatt i att tacka att driftskostnader minskar. Det dverskott som eventuellt kvarstar vid
arets slut balanseras for att tacka eventuell aterbetalning av bidrag samt for att kunna ha en buffert
for kommande ar.

Semesterléneskulden. Forvaltningen jobbar aktivt, med stdd av HR, kring semesterplanering och det
halls dialoger pa varje enhet kring forlaggning av semesterdagar. En malsattning ar att samtliga
medarbetare ska ha fyra veckors semester utlagt under aret, alternativt att det finns en plan fér nar
dagarna ska tas ut med hansyn till verksamheten.

Detaljerad rapport forvaltningsovergripande

Verksamhet 3 pos Utfall ack Bu(t:ig:;I:::‘I; Aterstar ack
400 - Barn- och utbildningsnamnden -0.7 -0.8 0.1
401 - Férvaltningskontor -8.5 9.1 0.6
402 - Hyror BUF -49.9 -52.0 2.1
403 - Skolskjutsar -10.6 -9.9 -0.7
404 - Maltidsverksamhet -32.2 -31.0 -1.2
405 - Stadverksamhet -10.7 -10.6 0.0
406 - Bibliotek -4.5 -4.8 0.2
407 - Kulturskola -3.3 -3.3 0.0
408 - Samlad barn- och elevhilsa -15.8 -17.6 1.9
409 - Oppen forskola -0.7 -0.7 0.0
490 - BUF IT -4.9 -4.9 0.0

Kommentar till utfall forvaltningsdvergripande
verksamhet BUN

- Barn och utbildningsnamnden visar ett mindre 6verskott per siste oktober.

- Férvaltningskontor visar ett 6verskott p& 0,6 mnkr per oktober. Overskottet ar frimst kopplat till
att budget for 6vriga driftskostnader inte ar fullt utnyttjad an.

- Hyror visar ett 6verskott pa 2,1 mnkr och avser halvarshyran forvaltningen fick fér Bojarskolan samt
Pilen 5 (kbket). Bada posterna &r periodiserade 1/12 manad.

- Skolskjutsar visar ett underskott om -0,7 mnkr per oktober. Underskottet dr hanforbart till en
volymokning av elever samt byte till storre buss pa en linje samt att fler elever har vaxelvis boende,
vilket genererar hogre taxikostnader.

- Maltid visar ett underskott pa -1,2 mnkr. Underskottet ar hanforbart till 6vriga driftskostnader dér
verksamheten har kdpt in storre leveranser av livsmedel, beredskapslager och hanterat arsavgifter
for livsmedelshantering. Under aret har livsmedelskostnader pa basvaror 6kat drastiskt, men genom
aktiv och smart planering vid ink6p och matlagning har kostnadsékningen kunnat hallas nere till viss
del.

Ekologisk andel mat i férvaltningen per oktober ligger pa 26,43%.



Stadverksamhet visar en budget i balans per oktober.

Biblioteket visar ett dverskott pa 0,2 mnkr. Overskott ar direkt hdnférbart till vakanta tjénster som
rekryteras Iopande. En del av Overskottet nyttjas till kvalitativa satsningar under aret, till exempel
som MerOppet samt inkdp av nytt arkivsystem.

Kulturskola visar pa en budget i balans per oktober.

Barn och elevhilsa visar ett 6verskott pa 1,9 mnkr. Overskottet forklaras nastan uteslutande av att
det ar vakanser i verksamhet, primart specialpedagoger.

Oppna forskolan visar en budget i balans per oktober.

IT visar en budget i balans.
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Tjansteskrivelse
Barn- och utbildningsforvaltningen )

Datum: 2022-11-10 Arende: BUN/2021-0262

Mottagare
Barn- och utbildningsndmnden

Internkontrollplan 2022

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsférvaltningen féreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndmnden besluta

att stélla sig bakom forvaltningens forslag till slutrapport géllande intern kontroll
2022

Sammanfattning av drendet
Barn- och utbildningsndmnden antog den 2021-12-09 en intern kontrollplan for
sin verksamhet. Planen avser omradena

e  Sarskilt stod

e Effektiv personalplanering utifran lararlegitimation och &mnesbehdrighet
e Resursfordelning inom samtliga skolformer

e Garanterad undervisningstid

e Kommunikation

e Kompetensforsorjning

e Inkdp och upphandling

Den samlade bedomningen utifran arets uppféljning ar att namndens
verksamheter inte uppvisar nagra allvarliga eller akuta brister avseende den
interna kontrollen. Granskningsomradena i namndens verksamheter visar pa
forbattringar av arbetssatt och rutiner.

Forvaltningen foreslar att samtliga omraden kvarstar for fortsatt kontroll 2023
for att na avsedd effekt. Inom omradet Garanterad undervisningstid bedoms
kontrollen utokas till att galla grundskola 2023, med fokus pa scheman och
garanterad undervisningstid.

Perspektiv

Barn- och utbildningsférvaltningen har inte funnit nagra aspekter pa arendet
utifran dessa perspektiv.

Barnperspektiv

Ekonomiskt perspektiv

Folkhadlsoperspektiv

Juridiskt perspektiv

Miljoperspektiv

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-11-10
Rapport 2022 uppféljning av intern kontrollplan

Postadress: 452 80 Strémstad E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00 Bankgiro: 5492-8379
Besoksadress: Norra Bergsgatan 23 Webb: www.stromstad.se Organisationsnr: 212000-1405
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Terése Lomgard Lans
Utredare barn- och
utbildningsférvaltningen
0526-194 67
terese.lomgard@stromstad.se

Beslutet skickas till
Diariet

Datum: 2022-11-10 Sida: 2 (2)
Arende: BUN/2021-0262

Helene Evensen
forvaltningschef barn- och
utbildniningsforvaltningen
0526- 191 27
helene.evensen@stromstad.se



.2 2022-11-10 Uppfoljning av intern kontroll 2022
el STROMSTADS Barn- och utbildningsndmnden
sal KOMMUN

Dnr: BUN/2021-0262

Rapport 2022:

Uppfoljning av intern kontroll

Barn- och utbildningsforvaltningen
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Intern kontrollplan 2022

Denna rapport sammanfattar uppfoljningen av barn och utbildningsndmndens intern
kontrollplan 2022.

Rapporten inleds med en sammanfattning av viktiga iakttagelser fran arets

uppfoljningsarbete. Darefter foljer ett avsnitt per genomférd kontroll.
Uppfoljningen av intern kontroll har under 2022 avsett foljande omraden:

Sarskilt stod

Effektiv personalplanering utifran lararlegitimation och @mnesbehdrighet
Resursfordelning inom samtliga skolformer

Garanterad undervisningstid — grundsarskolan

Kommunikation

Kompetensforsorjning

S A e A

Inkdp och upphandling

Sammanfattning

Den samlade bedomningen utifran arets uppfoljning ar att namndens verksamheter
inte uppvisar nagra allvarliga eller akuta brister avseende den interna kontrollen.
Granskningsomradena i namndens verksamheter visar pa forbéattringar av arbetssatt

och rutiner. Forvaltningen foreslar att samtliga omraden kvarstar for fortsatt kontroll 2023 for att na

avsedd effekt. Inom omradet Garanterad undervisningstid foreslas kontrollen forflyttas till andra
verksamheter &n de som kontrollerats 2022.

Samtliga granskningsomradena kommer att dverforas till intern kontrollplanen for ar

2023 da genomfdérda kontroller visar att rutiner fortsatt behdver forbattras.

Sarskilt stod

Effektiv personalplanering utifran lararlegitimation och &mnesbehdérighet
Resursfordelning inom samtliga skolformer

Garanterad undervisningstid

Kommunikation

Kompetensforsorjning

N g W=

Inkép och upphandling






Forvintat resultat: Okad maluppfyllelse - Utbildning med hoga resultat

1 Kontrollomrade - Sarskilt stod

1.1 Syfte och kontrollmoment
Sakerstalla att ndmnden har en kostnadseffektiv princip att utifran behov férdela och anvanda
resurser for sarskilt stod, samt att detta leder till 6kad maluppfyllelse.

e Ekonomisk uppfoljning
e Analys av kunskapsresultat.

1.2 Resultat av kontrollen

Sarskilt stod avser resurser utéver ordinarie undervisning, speciallarare och specialpedagoger.
2022 har stodet finansierats inom namndbidraget. Tidigare ar har dven statsbidrag anvants till
sarskilt stod.

Forskolan: Verksamhetschefen avsatter en summa ur namndbidraget. Rektorerna ansoker
darefter utifran behov av extraordinara individanpassade insatser pa sina enheter i samrad med
den centrala barn- och elevhalsan. Verksamhetschefen och chefen fér barn- och elevhalsan
beslutar utifran ansdkan hur bidraget for det sarskilda stodet ska férdelas.

Grundskolan: Verksamhetschefen tilldelar medel for sarskilt stod ur namndbidraget.
Tilldelningen baseras pa ett nationellt varde, 5,8 % av eleverna pa varje enhet forvantas behova
sarskilt stod. Alltsa far rektorerna en tilldelning pa ytterligare 5,8 % av sin grundresurstilldelning.
(se kontrollomrade 3).

5,8 % till sarskilt stod ar betydligt lagre an tidigare process med ansokningar, da rektorer daskade
infor budget.

Lasaret 2021/22 omfattades nationellt 5,8 procent av eleverna i grundskolan av ett
atgardsprogram. | Stromstad har under samma period 3,9 procent av eleverna i grundskolan haft
ett atgardsprogram vilket ar 2,1 procentenheter lagre dn lasaret 2020/21.

Den sammanlagda maluppfyllelsen for ak 6 har 6kat fran féregaende |asar i samtliga amnen. For
arskurs 9 visar resultatet for maluppfyllelsen lagre an féregaende lasar.

Gymnasieskolan: Rektor tilldelar medel for sarskilt stod ur ndamndbidraget

1.3 Kommentar och atgarder

Kontrollen bedoms ha lett till att processen kring fordelning av resurser till sarskilt stod ar
forbattrad och att resurserna anvands ratt. Forfarandet inom forskola och grundskola skiljer sig
at, men i bada fallen bygger férdelningen pa rektors primara bedémning av behovet.

Kontrollomradet bedoms behodva fortsatta 2023 for att fa battre underlag till om kontrollen haft
avsedd effekt.



2 Kontrollomrade - Effektiv personalplanering utifran
lararlegitimation och amnesbehérighet

2.1 Syfte och kontrollmoment
Okad méaluppfyllelse genom att sakerstilla att lagstiftningen foljs.

e Gemensam personalplanering infor hostterminen 2022 for att sakerstalla att
forvaltningens larare har ett arbetsstalle som stammer 6verens med legitimation och
amnesbehorighet.

2.2 Resultat av kontrollen

Kontrollen har bidragit till att ytterligare synliggtra att legitimerade larare undervisar i
skolformer, arskurser och @mnen som inte alltid 6verensstammer med deras behorighet. Att
ratta till detta forhallande &r en process som tar lang tid eftersom verksamhetens 6nskemal att
forflytta larare till andra skolformer, arskurser och @mnen ska vagas mot lararens eget dnskemal
om placering. Enklast ar att lararen vid anstallningstillfallet placeras ratt, men det ar inte alltid
som ledigt tjansteutrymme 6verensstammer med de sékande lararnas behorighet. Nuldget kan
ses som en konsekvens av att brist pa samstammighet mellan tillgang och efterfragan funnits
under lang tid.

2.3 Kommentar och atgarder
Kontrollen behover fortsatta 2023 och férdjupas sa att kommunens legitimerade larare
undervisar i skolformer, arskurser och @mnen som 6verensstammer med deras behorighet.

3 Kontrollomrade - Resursférdelning inom samtliga
skolformer

3.1 Syfte och kontrollmoment
Att utveckla resursfordelningen inom samtliga skolformer sa att den uppfyller skollagens
bestammelser och bidrar till god kvalitet och 6kad maluppfyllelse.

e Uppfoljning i samband med bokslut 2022 och budgetarbete for 2023.
e Analys av kunskapsresultat.

3.2 Resultat av kontrollen

Nya resursfordelningsmodeller har utvecklats for forskolan och grundskolan. De tradde i kraft
2021. Bada modellernas grund &r antal barn/elever vid respektive enhet och deras behov utifran
alder. Ju yngre barn i forskolan desto storre resurstilldelning. Timplanens omfattning i olika
arskurser spelar in i grundskolans modell.



| grundskolans modell finns ett socioekonomiskt index utifran Skolverkets statistik, baserat pa
andel elever med utlandsk bakgrund, fordldrarnas utbildningsniva och andel pojkar pa respektive
skolenhet. Det finns resurstilldelning till undervisning i Svenska som andrasprak utifran antal
elever pa respektive enhet som laser amnet. Det finns tilldelning av speciallarare utifran
enhetens elevantal. Det finns dven en tilldelning utifran integrerade grundsarskoleelever.

| forskolan har resursfordelningen fungerat bra, men vid fluktuation av barnantal pa nagra
forskolenheter ar det utmanande att anpassa bemanningen. Grundskolans resursfordelning har
ocksa fungerat bra. Elevantalet inom grundskolan ar mer forutsagbart och skapar inte sa snabba
forandringar som inom férskolan. Aven grundskolan behévt tid pa sig fér omstallning av
personalstyrkan, det galler bade 6kningar och minskningar.

Bidragen till de fristdende forskolorna foljer den kommunala forskolans resurstilldelning.
Undantaget ar lokalkostnaden, dar de fristaende forskolorna far bidrag for sin faktiska
lokalkostnad. Den kommunala lokalkostnaden per barn &r mer dn dubbelt sa hog som de
fristaende forskolornas, pa grund av de senaste arens nybyggnation av kommunala forskolor.

3.3 Kommentar och atgarder

Stromstad kommun har en befolkning med stérre socioekonomisk tyngd an grannkommuner i
samma storlek. Detta paverkar behovet av resurser till undervisningen. Kostnaden for
undervisning ligger pa samma niva som namnda kommuner.

Forskolan fortsatter sin utveckling av resursférdelningen med att utveckla ett socioekonomiskt
index i resursférdelningen 2023. Framst kommer ett statsbidrag att fordelas utifran
forskoleenhetens socioekonomiska tyngd.

Grundskolan justerar i sin modell infér budget 2023 utifran mer differentierade l6nekostnader
och tilldelning av extra resurser for integrerade elever fran grundsarskolan.

Kontrollen behover fortsatta 2023 och dven félja resursférdelningen for grundsarskolan,
gymnasieskolan och vuxenutbildningen.

4 Kontrollomrade - Garanterad undervisningstid -
Grundskolan

4.1 Syfte och kontrollmoment
Okad méaluppfyllelse genom att eleverna far sin garanterade undervisningstid.

e Kvalitetssdkra klassernas scheman infér hostterminen 2022 utifran den garanterade
undervisningstiden.
e Uppfoljning av maluppfyllelsen.

4.2 Resultat av kontrollen
Under 2022 har kontrollen haft ett 6kat fokus pa grundsarskolans scheman och garanterade
undervisningstid.



Detta har lett till forandringar i klassernas scheman sa att eleverna far sin garanterade
undervisningstid och att schemats uppbyggnad gynnar elevernas ldrande.

4.3 Kommentar och atgarder

Forandringen forvantas leda till ytterligare forbattrade scheman for eleverna sasom
lektionslangder och raster som gynnar elevernas larande samt att eleverna fortsatt far sin
garanterade undervisningstid.

Kontrollen bedéms behova fortsatta for grundskola 2023, med fokus pa scheman och garanterad
undervisningstid.

Forvintat resultat: Upplevd néjdhet bland barn, elever och vardnadshavare och
personal.

5 Kontrollomrade — Kommunikation

5.1 Syfte och kontrollmoment
Okad tillganglighet i kommunikationen mellan hem och skola.

e Uppfoljning av klagomal och anmalningar till Skolinspektionen.
e Rutiner for forvaltningens kommunikation.
e Inkop av IT system/larplattform som underlattar kommunikation mellan hem och skola.

5.2 Resultat av kontrollen

Det digitala verktyget Vklass har underlattat kommunikationen med vardnadshavare fran
forskola till vuxenutbildning. | verktyget kommuniceras aven studieresultat som sedan fors dialog
kring i utvecklingssamtal. Vardnadshavarnas upplevelse av hur bra kommunikationen fungerar i
forskolan foljs upp i hostens vardnadshavarenkat. Tidigare enkéater har visat pa 6nskemal om
battre kommunikation.

Kulturskolan anvander det digitala verktyget Study along, fér kommunikation och administration.

Brister i kommunikationen patalas av vardnadshavare framst vid handelser och situationer som
skiljer sig fran det vardagliga. Da 6nskar man tidigare och mer omfattande information.

Forvaltningen och kommunen stravar efter forbattrad intern och extern kommunikation. Genom
att under 2022 kopa in en gemensam webbplattform Vklass, har det blivit lattare att snabbt
kunna skicka ut information via systemet.

5.3 Kommentar och atgarder
Kontrollen behdver kvarsta 2023 da V-klass fortsatt ar ett nytt digitalt verktyg for saval
pedagoger som foér vardnadshavare.



Forvantat resultat: Fler behoriga och legitimerade larare och forskollarare.

6 Kontrollomrade — Kompetensforsorjning

6.1 Syfte och kontrollmoment
Andelen legitimerade och behoriga larare ska 6ka med hjalp av:

1. Distansutbildningar férlagda till Stromstad.

2. Ge mojlighet for larare med @mnesbehdrighet att studera sa att de kan ansdka om
legitimation.

3. Samarbeta med Hogskolan Vast i Lararutbildningen inom AlL.
4. Undanrdjning ekonomiska hinder i organisationen for att genomfdéra punkten 2 och 3 ovan.

e Antal personer som deltar i de insatser som beskrivs ovan.

6.2 Resultat av kontrollen

1. Grundlararutbildning arskurs 1-3 genomfoérs pa distans fran Karlstads Universitet, pa
Stromstad gymnasium, 11 studenter deltar. Studenterna borjade sin utbildning HT 21.

2. 2 larare laser specialpedagogik och 4 larare inom Lararlyftet HT 22. Under varterminen laste 2

larare specialpedagogik och 5 larare inom Lararlyftet.

Fem studerar till grundskolldrare i arskurs 4-6 inom AlL i samarbete med Hogskolan Vast.

4. Statsbidrag soks for studier i specialpedagogik och Lararlyftet. Skolan far ersattning for
lararens nedsattning i tjanst.
Kommunen har fatt TLO-medel (Tidig Lokal Omstallning) for personal inom fritidshemmet som
kan studera inom vuxenutbildningen till aktivitetsledare i fritidshem pa arbetstid.

w

Legitimation och behérighet i undervisningsamnet. lasaret 2021-2022 (Lasaret
2020-2021)

Andel helarsarbetare % Andel tjanstgorande larare %
Forskoleklass 88,1 (84,8) 86,7 (84,6)
Larare 1-3 60,7 (62,3) 70,0 (67,8)

Larare 4-6 47.1 (49,5) 62,1 (50,8)




Larare 7-9 50,1 (51,0) 63,4 (58,1)
Gymnasiet 83,0 (81,5) 91,3 (91,7)
Vux 52,5 (53,3) 66,0 (66,7)
SFI 80,8 (97,1) 100 (100)

Kalla: Skolverket och Kolada

Andel legitimerad personal i férskoleklass, ak 1-9 samt i gymnasiet och pa Komvux ligger nara
foregdende lasars siffror. Inom SFI har andelen 6kat. Antalet larare samt larare med legitimation
har 6kat nagot det senaste lasaret. Alla skolor har arbetat intensivt for att 0ka rekryteringen av
legitimerade larare. Det ar framst larare i praktiskt estetiska @mnen som saknar legitimation och
behorighet.

Andelen behdriga av antalet larare 2022-2023 redovisas i mars 2023 och kommer da att
redovisas for namnden.

6.3 Kommentar och atgarder
Kontrollen behover fortsatta 2023.

7 Kontrollomrade - Inkdp och upphandling

7.1 Syfte och kontrollmoment
Att sakerstélla att vi féljer LOU/ingangna avtal samt att vi upphandlar ratt produkter/tjanster.

Kontroll av inkdp sker via vara ekonomisystem.

e Kartlaggning av behov av ytterligare (ram)avtal har skett under flera ar for BUN. De
omraden som saknar avtal har rapporterats till upphandlingsavdelningen. Férvaltningen
ska bista med kunskap vid genomférande av upphandling avseende foérvaltningens
verksamhetsomrade.

e Chefer och bestéllare ska fortsatt genomga bestallarutbildning.

7.2 Resultat av kontrollen

De inkdp som gors pa rektorsomradena inom forvaltningen géller framst utrustning for
undervisningen, sasom larobocker, kontorsmaterial och digitala laromedel. Kommunen har avtal
med Laromedia, dar vi ska kopa vara larobdcker om de som 6nskas finns i sortimentet. Vi har
dven avtal gdllande kontorsmaterial. Larobdcker och kontorsmaterial kops i hég utstrackning via
avtalen.

Andra typer av laromedel, t.ex. till byggprogrammet, kops hos olika leverantoérer, dven lokalt dar
vi hittills saknar avtal.

Inom forvaltningen har antalet bestallare minskat, i syfte att kvalitetssakra bestallningar. Nya
rektorer/chefer samt bestéallare genomgar utbildning som den centrala upphandlingsfunktionen




pa kommunledningsforvaltningen genomfor under aret. Forvaltningen bedomer att
avtalstroheten okar.

Revisionen gor arliga kontroller for kommunen som helhet.

7.3 Kommentar och atgarder
Kontrollen behover fortsatta 2023.
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Protokoll r
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BUNau § 92 Internkontrollplan BUN 2023
Arende: BUN/2022-0171

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till Barn- och

utbildningsnamnden
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott foreslaf barn- och
utbildningsnamnden besluta

- att anta forvaltningens forslag till intern kontrollplan 2023.

Sammanfattning av drendet

Malsattningen for Stromstads kommuns verksamhet &r att uppna sa god
ekonomisk hushallning som mojligt med de resurser som finns. Det omfattar
forutom ett finansiellt perspektiv ocksa ett verksamhetsperspektiv. Detta
reglemente syftar till att sakerstalla att styrelser och ndmnder uppratthaller en
tillfredsstallande intern kontroll, vilket innebar att med rimlig grad av sdakerhet
sakerstalla att foljande mal uppnas:

e att verksamheten bedrivs dndamalsenligt och kostnadseffektivt,

e att verksamheten bidrar till en god ekonomisk hushallning,

e attinformationen om verksamheten och den finansiella rapporteringen ar
tillforlitlig,

e att lagstiftning, foreskrifter och riktlinjer som berér verksamheten foljs,

e att oavsiktliga och avsiktliga fel och brister upptacks i tid samt

e att sdkra tillgangar och férhindra forluster.

Ndmnd/styrelse har det yttersta ansvaret fér den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade. Den enskilda ndmnden och styrelsen ska se till
att:

e en organisation upprattas for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade

¢ |okalt anpassade regler och anvisningar antas fér den interna kontrollen,
inom ramen for kommunens regelverk

Inom ndmnds/bolags verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschef/vd for att
konkreta regler och anvisningar utformas for att uppratthalla en god intern
kontroll. | detta ansvar ligger att astadkomma och uppratthalla en god intern
kontroll. Dessa regler ska antas av respektive namnd/styrelse.

Forvaltningschef/vd ansvarar for att Il6pande rapportera till ndmnden/styrelsen
om hur den interna kontrollen fungerar.

De verksamhetsansvariga cheferna pa olika nivaer i organisationen ar skyldiga att
folja antagna regler och anvisningar om intern kontroll och att informera 6vriga

Justerandes signatur Strémstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Datum: 2022-11-24

Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott

anstallda om reglernas och anvisningarnas innebord. Vidare har de att verka for
att de arbetsmetoder som anvands bidrar till en god intern kontroll.
Verksamhetsansvariga chefer ansvarar for att omedelbart rapportera brister i den
interna kontrollen till ndrmast 6éverordnad eller till den ndmnden/styrelsen utsett,
enligt gallande regler.

Ovriga anstillda ar skyldiga att félja antagna regler och anvisningar i sin
arbetsutoévning. Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till
narmast overordnad eller till den som namnden/styrelsen utsett.

Forvaltningen har tagit fram forslag for omraden for intern kontroll 2023 utefter
en vasentlighet- och riskanalys och féreslar omrade och tillvagagangssatt i den
framtagna internkontrollplanen for 2023.

1. Sarskilt stod

Effektiv personalplanering utifran lararlegitimation och &mnesbehorighet
Resursfordelning inom samtliga skolformer

Garanterad undervisningstid

Kommunikation

Kompetensforsorjning

Inkdp och upphandling

NoubkwnN

| riskanalysen identifieras och analyseras olika risker och deras konsekvens som ar
avgorande fér namndens/styrelsens majligheter att na sina mal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-11-10

Forslag till intern kontrollplan 2023 inkl. riskanalys

Reglemente for intern styrning och kontroll i Stromstads kommun 22-06-21

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsférvaltningen foéreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndmnden besluta

- att anta forvaltningens forslag till intern kontrollplan 2023.
Beslutsgang

Ordféranden fragar om barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott kan besluta
i enlighet med forvaltningens forslag och finner det sa.

Beslutet skickas till
Diariet

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad



STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp Sida: 1 (3)

Tjansteskrivelse
Barn- och utbildningsforvaltningen )

Datum: 2022-11-10 Arende: BUN/2022-0171

Mottagare
Barn- och utbildningsndmnden

Internkontrollplan BUN 2023

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsférvaltningen foéreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndmnden besluta

att anta forvaltningens forslag till intern kontrollplan 2023

Sammanfattning av drendet

Malsattningen for Stromstads kommuns verksamhet &r att uppna sa god
ekonomisk hushallning som mojligt med de resurser som finns. Det omfattar
forutom ett finansiellt perspektiv ocksa ett verksamhetsperspektiv. Detta
reglemente syftar till att sakerstalla att styrelser och ndmnder uppratthaller en
tillfredsstallande intern kontroll, vilket innebar att med rimlig grad av sdakerhet
sakerstalla att foljande mal uppnas:

e att verksamheten bedrivs d&ndamalsenligt och kostnadseffektivt,

e att verksamheten bidrar till en god ekonomisk hushallning,

e attinformationen om verksamheten och den finansiella rapporteringen ar
tillforlitlig,

e  att lagstiftning, foreskrifter och riktlinjer som ber6r verksamheten f6ljs,

e att oavsiktliga och avsiktliga fel och brister upptacks i tid samt

e att sdkra tillgangar och forhindra forluster.

Namnd/styrelse har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade. Den enskilda namnden och styrelsen ska se till
att:
e en organisation upprattas for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade
¢ |okalt anpassade regler och anvisningar antas fér den interna kontrollen,
inom ramen for kommunens regelverk

Inom ndamnds/bolags verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschef/vd for att
konkreta regler och anvisningar utformas for att uppratthalla en god intern
kontroll. | detta ansvar ligger att astadkomma och uppréatthalla en god intern
kontroll. Dessa regler ska antas av respektive namnd/styrelse.
Forvaltningschef/vd ansvarar for att Ipande rapportera till namnden/styrelsen
om hur den interna kontrollen fungerar.

De verksamhetsansvariga cheferna pa olika nivaer i organisationen ar skyldiga att
folja antagna regler och anvisningar om intern kontroll och att informera 6vriga
anstéllda om reglernas och anvisningarnas innebord. Vidare har de att verka for
att de arbetsmetoder som anvands bidrar till en god intern kontroll.

Postadress: 452 80 Strémstad E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00 Bankgiro: 5492-8379
Besoksadress: Norra Bergsgatan 23 Webb: www.stromstad.se Organisationsnr: 212000-1405
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Verksamhetsansvariga chefer ansvarar for att omedelbart rapportera brister i den
interna kontrollen till ndrmast 6éverordnad eller till den ndmnden/styrelsen utsett,
enligt gallande regler.

Ovriga anstillda ar skyldiga att folja antagna regler och anvisningar i sin
arbetsutoévning. Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till
narmast overordnad eller till den som namnden/styrelsen utsett.

Forvaltningen har tagit fram forslag for omraden for intern kontroll 2023 utefter
en vasentlighet- och riskanalys och foreslar omrade och tillvdgagangssatt i den
framtagna internkontrollplanen for 2023.

1. Sarskilt stod

2. Effektiv personalplanering utifran lararlegitimation och
amnesbehorighet

Resursfordelning inom samtliga skolformer
Garanterad undervisningstid

Kommunikation

Kompetensforsorjning

Inkdp och upphandling

N

| riskanalysen identifieras och analyseras olika risker och deras konsekvens som ar
avgorande for namndens/styrelsens mojligheter att na sina mal.

Barnperspektiv
For barn och elever ar det viktigt att barn- och utbildningsférvaltningen nar
etappmalet En erkdnt bra utbildningsverksamhet.

Ekonomiskt perspektiv
Verksamheten ska bedrivas kostnadseffektivt, dvs att barn- och
utbildningsforvaltningens verksamheter ger goda resultat inom tilldelad budget.

Folkhdlsoperspektiv
Barn- och utbildningsforvaltningen har inte funnit nagra aspekter pa drendet
utifran detta perspektiv

Juridiskt perspektiv
Barn- och utbildningsfoérvaltningens verksamhet ska bedrivas inom de lagar som
styr verksamheten.

Miljoperspektiv
Barn- och utbildningsférvaltningen har inte funnit nagra aspekter pa arendet
utifran detta perspektiv

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-11-10

Forslag till intern kontrollplan 2023 inkl. riskanalys

Reglemente for intern styrning och kontroll i Strémstads kommun 22-06-21



Terése Lomgard Lans
Utredare barn- och
utbildningsférvaltningen
0526-194 67
terese.lomgard@stromstad.se

Beslutet skickas till
Diariet

Datum: 2022-11-10 Sida: 3 (3)
Arende: BUN/2022-0171

Helene Evensen
forvaltningschef barn- och
utbildniningsforvaltningen
0526- 191 27
helene.evensen@stromstad.se
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Intern kontrollplan 2023 - Barn- och

STR(“)MSTADS utbildningsndmnden
KOMMUN

Dnr: BUN/2022-0171

Férutsattningar

Namnden ska varje ar, med utgangspunkt i reglemente och tillimpningsanvisningar for intern
kontroll, anta en sarskild plan for uppféljning av den interna kontrollen. Granskningsomraden i
planen ska véljas ut med utgangspunkt fran en riskanalys som inkluderar en konsekvens- och
sannolikhetsbeddmning.

Resultatet av uppféljningen av den interna kontrollen ska rapporteras till ndmnden i den omfattning
som faststélls i internkontrollplanen, dock minst arligen i samband med redovisning av arsbokslut.
Allvarligare brott mot eller brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till némnden.

Resultatet av uppfdljningen ska vidare rapporteras till kommunstyrelsen och kommunens revisorer i
samband med kommunens arsbokslut.

Riskanalys

Att identifiera och analysera olika risker och deras konsekvens ar en standigt pagaende process och
ar avgorande for namndens mojligheter att na sina mal. Riskbedémningen syftar framst till att
foregripa eventuella risker innan de intraffar. Kontrollprocesserna ska prioritera omraden dar
konsekvensen av en brist/fel ar storst.

Konsekvenser som uppstar vid ett fel ska bedémas utifran hur felaktigheten drabbar intressenterna
(berorda parter). Det kan ske med hjalp av fyra nivaer.

1 Foérsumbar Konsekvenserna av ett fel ar obetydligt for intressenterna.

2 Lindrig Konsekvenserna av ett fel uppfattas som litet for intressenterna.

3 Kannbar Konsekvenserna av ett fel ar av den arten att den uppfattas som
besvarande for intressenterna.

4 Allvarlig Konsekvenserna av ett fel ar sa stort att felet inte far intraffa.

Sannolikhet for att fel uppstar ska bedémas utifran med vilken frekvens ett fel férvantas uppsta.
Aven hir kan bedémningen ske utifran fyra nivaer.

1 Osannolik Risken att fel uppstar ar praktiskt taget obefintlig.
2 Mindre sannolik Risken att fel uppstar ar liten.

3  Mojlig Det finns en risk for att fel uppstar.

4 Sannolik Det ar mycket mojligt att fel uppstar.

Beddmningen av konsekvens och sannolikhet far vagas samman for olika verksamheter och pa det
sattet kan en rimlig niva hittas pa kontrollen. Vid val av omraden for kontroll maste dven hénsyn tas
till verksamhetens kontrollkostnad. Den interna kontrollen far inte bli orimligt dyr eller bli ett
sjalvandamal i forhallande till vad den ger for resultat. Kostnaden for kontrollen far darfér vagas mot
de konsekvenser det far om ett fel uppstar.



Intern kontrollplan 2023 — Barn- och utbildningsnamnden

Etappmal 2023-2024 En erkdnt bra utbildningsverksamhet

Stromstads utbildningsverksamhet ska verka for ett larande for livet och att alla ska lyckas i skolan.
For att forbereda for vara barn och unga for en bra start i livet och ge dem goda mdjligheter att forbereda sig for vuxenlivet.

Forvantat resultat:

1. Okad maluppfyllelse - Utbildning
med hoga resultat

lararlegitimation och
amnesbehorighet

Enligt skollagen ska undervisningen
ledas av en legitimerad larare med
amnesbehdrighet. Risk att
legitimerade larare undervisar i
amnen de inte har behorighet i
och/eller undervisar pa stadier de

Syfte/kontrollmoment:
Okad méluppfyllelse genom att
sakerstalla att lagstiftningen foljs.

inte har behorighet att undervisa pa.

larare har ett arbetsstélle som stammer 6verens
med legitimation och amnesbehorighet.

Sarskilt stod Controller Ekonomisk uppféljning | samband med Forvaltningschef Konsekvens: 4

Risk att resurserna till sarskilt stod Forvaltningschef Analys av kunskapsresultat arsbokslut Verksamhet och

inte férdelas efter Verksamhetschef ekonomi.

barnens/elevernas behov. Sannolikhet: 3

Sammanvagning:

Syfte/kontrollmoment: 12

Sakerstalla att namnden har en

kostnadseffektiv princip att fordela

resurser utifran, i syfte att 6kad

maluppfyllelsen.

Effektiv personalplanering utifran Verksamhetschefer Gemensam personalplanering infor host- | samband med Forvaltningschef Konsekvens: 4
Rektorer terminen 2023 for att sakerstalla forvaltningens | arsbokslut. Verksamhet och

ekonomi.

Sannolikhet: 4

Sammanvagning:
16




Resursférdelning inom samtliga

Forvaltningschef

Uppféljning i samband med bokslut 2023 och

| samband med

Forvaltningschef

Konsekvens: 4

skolformer Verksamhetschefer budgetarbetet for 2024. arsbokslut. Verksamhet och
Risk att resurserna inte férdelas Controller Analys av kunskapsresultat. ekonomi.

efter barnens/elevernas behov. Sannolikhet: 3
Syfte/kontrollmoment: —
Att utveckla resursfordelningen SR
inom samtliga skolformer sa att den 12

uppfyller skollagens bestammelser

och bidrar till god kvalitet och 6kad

maluppfyllelse.

Garanterad undervisningstid - Verksamhetschef Kvalitetssékra klassernas scheman infér utifran | | samband med Forvaltningschef Konsekvens: 4

grundskolan

Risk att elevernas scheman i
grundskolan inte innehaller den
garanterade undervisningstiden.
Enligt skollagen har varje elev under
sin skolgang en garanterad
undervisningstid.

Syfte/kontrollmoment:
Okad méluppfyllelse genom att eleverna
far sin garanterade undervisningstid.

den garanterade undervisningstiden.
Uppfoljning av maluppfyllelsen.

arsbokslut.

Verksamhet

Sannolikhet: 4

Sammanvagning:
16

Forvantat resultat

2. Upplevd ndjdhet bland barn,
elever och vardnadshavare och
personal.

Kommunikation

Risk att kommunikationen med
vardnadshavare upplevs som
bristfallig kring barn och elever i
verksamheten.

Syfte/kontrollmoment:
Okad tillgdnglighet i kommunikationen
mellan hem och skola.

Forvaltningschef
Verksamhetschefer

Uppfdljning av klagomal och anmalningar till
Skolinspektionen.
Rutiner for forvaltningens kommunikation.

| samband med
arsbokslut

Konsekvens: 4
Verksamhet

Sannolikhet: 3

Sammanvagning:
12




Férvantat resultat
3. Fler vidareutbildar sig och fler
soker till hégre utbildning.

Se avsnitt under rubrik 1 och 4

Forvantat resultat.
4. Fler behoriga och legitimerade
larare och forskollarare.

Kompetensforsorjning

Forvaltningschef

Uppféljning av:

| samband med

Forvaltningschef

Konsekvens: 4

En bristande kompetensférsérjning kan Verksamhetschefer Antal personer som deltar i de insatser som arsbokslut. Verksamhet
bidra till att skolan inte kan ge en Controller beskrivs i tabellens hogra kolumn;
undervisning som leder till att eleverna kontrollomrade och syfte. sannolikhet: 3
klarar kunskapskraven i alla @mnen. Sammanvigning:
Risken for brist pa forskolldrare ar 12
fortsatt stor.
Syfte/kontrollmoment:
Andelen legitimerade och behoriga
larare ska 6ka med hjalp av:
1. Distansutbildningar forlagda till
Stromstad.
2. Ge mojlighet for larare med
dmnesbehorighet att studera sa
att de kan ansdka om
legitimation.
3. Samarbeta med larosaten i
syfte att oka
hogskoledvergangen.
4. Undanréjning ekonomiska
hinder i organisationen for att
genomfora punkten 2 och 3
ovan.
Forvantat resultat
5. God ekonomisk hushallning
Ink6p och upphandling Controller Kartlaggning av behov av ytterligare (ram)avtal | samband med Forvaltningschef Konsekvens: 4

Risk att upphandling sker utanfor
ramavtal och att brister i upphandling
(krav-specifikation) leder till att

har skett under flera ar for BUN. De omraden
som saknar avtal har rapporterats till
upphandlingsavdelningen. Forvaltningen ska

arsbokslutet.

Verksamhet och

ekonomi

Sannolikhet: 3




verksamheten inte bedrivs
kostnadseffektivt.

Syfte/kontrollmoment:

Att sdkerstalla att vi foljer LOU/ingangna
avtal samt att vi upphandlar ratt
produkter/tjanster.

bistd med kunskap vid genomférande av
upphandling avseende forvaltningens
verksamhetsomrade.

e Chefer och bestéllare ska fortsatt
genomga bestéllarutbildning.

®  Stickprovsvis kontrollera att inkop
gjorts enligt LOU/ingangna avtal och av
kommunen antagen inkdpspolicy.

® Forankra kommunens riktlinjer och
policy for inkdp och upphandling i
forvaltningen.

e Identifiera omraden dar det idag
saknas avtal.

Sammanvagning:
12

Bilaga 1: Riskanalys

Riskanalysen avseende barn- och utbildningsndmndens verksamhet har genomférts i fyra steg.

el N

Forvaltningschefen samt controller har tagit fram en bruttolista avseende risker i verksamheten.
Forvaltningschefen samt controller har gemensamt varderat riskerna efter vasentlighet och risk enligt beskrivna nivaer.
Controller har i samrad med forvaltningschefen tagit fram forslag pa kontrollmoment kopplade till risker med hogt riskvarde.
Namndens arbetsutskott samt namnden har behandlat och antagit internkontrollplan med tillhérande riskanalys.

Riskomradena i tabellen nedan &r sorterade efter sammanvagt riskvarde.

Samtliga riskomraden med riskvarde om tolv eller hogre har kommenterats och fargmarkerats enligt féljande system:

Gul = Risken eller del av risken hanteras i internkontrollplanen tillsammans med annat riskomrade

Bruttorisker

Verksamhetsrisk

Konsekvens

Ekonomi

Konsekvens Sannolikhet

Ekonomi och Verks.

Konsekvens
Verksamhet

Riskvarde




Ekonomi/Upphandling




Bruttorisker Konsekvens Konsekvens Konsekvens Sannolikhet Riskvdrde
Ekonomi Verksamhet Ekonomi och Verks.

GDPR/Informationssikerhet ! [ |




STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp Sida: 1 (1)

Protokoll r
Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott otokollsutdrag

Datum: 2022-11-24 Arende: BUN/2022-0169

5

Arende: BUN/2022-0172

BUNau § 93 Namndens budget 2023: investeringsbudget,
driftsbudget

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
- att notera informationen.

Sammanfattning av drendet
Beslut i budgetfragan for 2023 tas tisdagen den 29 november 2022, varfér fragan
far bero till ndstkommande ndmndsmoéte.

Forslag till beslut under sammantradet
Ordféranden foreslar att barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutar
att notera informationen.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott kan besluta
i enlighet med ordférandens forslag och finner det sa.

Justerandes signatur Strémstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad


mailto:bun@stromstad.se
http://www.stromstad.se/
tel:+4652619000

STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp Sida: 1 (1)

Protokoll r
Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott otokollsutdrag

Datum: 2022-11-24 Arende: BUN/2022-0169

BUNau § 94 Sammantradestider och arshjul 2023 6
Arende: BUN/2022-0170

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till Barn- och
utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott foreslar barn- och
utbildningsnamnden besluta

- att anta forvaltningens forslag till sammantradestider och arshjul for 2023.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningen har tagit fram forslag pa sammantradestider och arshjul fér barn-
och utbildningsndmndens verksamhetsar 2023. Arshjulet utgor en plan for de
drenden som ska ga till namnd under aret och omfattar de omraden som behéver
foljas upp och aterredovisas till skolans huvudman. Aterrapportering omfattar
bade kommunala mal och de statliga uppdrag som ar alagda skolverksamheterna
genom skollagen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-11-09
Bilaga: Arshjul och sammantradestider for barn- och utbildningsndmnden 2023

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott féresla barn- och utbildningsnamnden besluta

- att anta forvaltningens forslag till ssmmantradestider och arshjul for 2023.
Beslutsgang

Ordféranden fragar om barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott kan besluta
i enlighet med forvaltningens forslag och finner det sa.

Beslutet skickas till
Arendet

Justerandes signatur Strémstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad


mailto:bun@stromstad.se
http://www.stromstad.se/
tel:+4652619000

STROMSTADS KOMMUN Tjansteskrivelse 1(3)

Barn- och utbildningsférvaltningen 2022-11-09 Arende: BUN/2021-0261
BUN - Administrativ avdelning

Barn- och utbildningsndmnden

Strémstads kommun - Sammantradestider och arshjul 2023

Foérslag till beslut
Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndmnden besluta

- Att anta forvaltningens forslag till sammantradestider och arshjul for
2023.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningen har tagit fram forslag pa sammantradestider och arshjul fér barn-
och utbildningsndmndens verksamhetsar 2023. Arshjulet utgor en plan for de
drenden som ska ga till namnd under aret och omfattar de omraden som behéver
foljas upp och aterredovisas till skolans huvudman. Aterrapportering omfattar
bade kommunala mal och de statliga uppdrag som ar alagda skolverksamheterna
genom skollagen.

Arendet

Forvaltningen har tagit fram forslag pa sammantradestider och arshjul fér barn-
och utbildningsndmndens verksamhetsar 2023. Arshjulet utgor en plan for de
arenden som ska ga till namnd under aret.

Riksdag och regering bestimmer vad eleverna ska lara sig i skolan. Huvudmannen
och rektorn utformar utbildningen och ansvarar for att eleverna nar malen.
Huvudmannen ska tillse att utbildningen foljer de bestammelser som finns.
Arshjulet for namnden omfattar de omraden som behéver féljas upp och
aterredovisas till skolans huvudman. Aterrapportering omfattar bade kommunala
mal och de statliga uppdrag som ar alagda skolverksamheterna genom skollagen.

Namndmoten startar kl. 08:45, om inte annat anges.
Moten for AU barjar kl. 13, om inte annat anges.

BUN AU Arenden som ska hanteras och beslutas
26 jan 12 jan e Overgripande presentation av barn- och
(Halvdag) utbildningsndmndens verksamheter
e Beslut investering, 6verforing av investeringsmedel
16feb |2 feb e Namndens verksamhetsberittelse/arsredovisning 2022

e Ekonomi, manadsrapport
e Interkommunala ersattningar
e Faststdllande av gymnasiets programutbud 2023-2024

Postadress: 452 80 Stromstad E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00 Bankgiro: 5492-8379
Besoksadress: Klockaregatan 2 Webb: www.stromstad.se Org.nr: 212000-1405



2022-11-09

e  Resultat fran medarbetarenkat 2022 - redovisat per
forvaltning samt per verksamhetsform.
Redovisning, statliga uppdraget: Normer och virden
e Sammanstéllning av krankningsarenden 2022 fran
samtliga enheter — analys per verksamhetsform

9 mars Utbildning barn- och utbildningsndmndens ansvar, fokus nya
Kl. 9-16 ledamoter

e Introduktion till skolans styrning, ansvar och mandat

e Presentation: Introduktion till systematiskt
kvalitetsarbete

e De fem skolmyndigheterna

30 mars |16 mars e  Ekonomi, manadsrapport

e  Arbetsmiljobokslut 2022

e Revidering kostpolicy (remissrunda genomférd)

e Sammanstallning legitimerad personal 2022— analys per
verksamhetsform (statistik fran SCB och Skolverket
presenteras forst i slutet pa mars for helaret)

Obs! onsdag| 5 maj e Tertialrapport med helarsprognos
17 maj e  Politiskt behandlat underlag till budgetdialogen
29-30 maj Planerade budgetdialoger
15 juni 1 juni
28 sep 14 sep e Tertialrapport med heldrsprognos (ska vara inlamnad
senast 29/9)

e  Budgetskrivelse 2024

e Halvarsrapport, sammanstallning sjukfranvaro per
verksamhetsform

e Halvarsrapport, sammanstallning av Kia-rapporter— per
verksamhetsform

Redovisning, statliga uppdraget: Mal och resultat (summering
av resultaten)

e  Maluppfyllelse —grundskola och gymnasium

oktober Gemensam kvalitetsdag i oktober

e  Kvalitetsrapport forskola — VUX (gemensam strukturmall
utifran styrdokumentens riktlinjer som redovisar
franvaro, krankningsarenden, skolresultat m.m.)

e Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete, utifran
Skollagens krav

e  Kvalitetsrapport kultur och bibliotek

e  Kvalitetsrapport maltid och stad

e  Kvalitetsrapport centrala barn och elevhélsan

26 okt 13 okt e Ekonomi, manadsrapport

e Underlag till samrad bokslut/budget 2023

e  Programutbud gymnasiet 2024/25

e Overgripande barn- och elevhilsoplan (revidering)

e Revidering av kulturskolans mal och riktlinjer samt
biblioteksplan

e Utdelning stiftelser och fonder (AU)

30 nov 16 nov e Ekonomi, manadsrapport

e Intern kontrollplan, uppfdljning 2023

e Intern kontrollplan fér 2024

2(3)

Arende: BUN/2021-0261


https://www.skolverket.se/download/18.6bfaca41169863e6a65f555/1556280326736/Introduktion%20till%20skolans%20styrning%20ansvar%20och%20mandat%2026%20april%202019.pptx
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/systematiskt-kvalitetsarbete/huvudmannens-systematiska-kvalitetsarbete
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/systematiskt-kvalitetsarbete/huvudmannens-systematiska-kvalitetsarbete
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2022-11-09 Arende: BUN/2021-0261

Namndens budget 2024: investeringsbudget,
driftsbudget
Sammantradestider och arshjul 2024

Perspektiv

Juridiskt perspektiv

Huvudmannen, dvs barn- och utbildningsnamnden ansvarar for att utbildningen
genomfors i enlighet med bestimmelserna i skollagen. Denna styrning sker genom
delegation och uppféljning, vilket kraver att forvaltningen aterrapporterar till ndmnden

inom en rad olika omraden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-11-09

Bilaga: Arshjul och sammantradestider fér barn- och utbildningsnamnden 2023

Terése Lomgard Lans
utredare

0526-194 67
terese.lomgard@stromstad.se

Beslutet skickas till
Arendet

Helene Evensen
forvaltningschef

0526 —191 27
helene.evensen@stromstad.se

Ledamoter och ersattare i barn- och utbildningsnamnden
Verksamhetschefer inom barn- och utbildningsférvaltningen



STROMSTADS
KOMMUN

Datum

Sida

2022-11-14
1(2)

Arshjul och sammantridestider barn- och utbildningsnimnden 2023

Namndmaéoten startar kl 08:45, om inte annat anges.

Moten for AU borjar kl 13, om inte annat anges.

|

|

BUN AU Arenden som ska hanteras och beslutas
26 jan 12 jan o Overgripande presentation av barn- och utbildningsnamndens
(Halvdag) verksamheter
e Beslut investering, 6verforing av investeringsmedel
16 feb 2 feb e Nidmndens verksamhetsberattelse/arsredovisning 2022
e Ekonomi, manadsrapport
e Interkommunala ersattningar
e Faststdllande av gymnasiets programutbud 2023-2024
e Resultat fran medarbetarenkat 2022 - redovisat per férvaltning
samt per verksamhetsform.
Redovisning, statliga uppdraget: Normer och vdrden
. [Overgripande plan mot krankande behandling for forskolan och
skolan] Kommentar [SA1]: Det ska inte finnas nagon
e Sammanstallning av krankningsarenden 2022 fran samtliga 6vergripande plan. Det ska finnas en plan per enhet. 31/1
enheter — analys per verksamhetsform : ska den vara publicerad pa skolans hemsida.
. bammanstéllning av barnnarvaro och elevfranvaro 2022 — ) Kommentar [RL2R2]: Arendet &r numera "raderat".
redovisat per verksamhetsform‘
9 mars Utbildning barn- och utbildningsnamndens ansvar, fokus nya {Kommentar [SA3]: Finns i kvalitetsrapporterna per l3sar.
Kl 9-16 ledaméter Behovs detta?
e Introduktion till skolans styrning, ansvar och mandat
e Presentation: Introduktion till systematiskt kvalitetsarbete
e De fem skolmyndigheterna
30 mars 16 mars | e Ekonomi, manadsrapport
e Arbetsmiljébokslut 2022
. bammanstéllning sjukfranvaro 2022 — analys per verksamhetsform
e Sammanstallning av KIA-rapporter — analys per verksamhetsform Kommentar [SA4]: Finns i arbetsmiljébokslutet. Bér tas
e Revidering kostpolicy (remissrunda genomférd) {bort.
. ‘Kvalitetsrapport kultur och bibliotek
e Kvalitetsrapport maltid och stad

Kommentar [SA5]: Bor ligga samtidigt som rapporterna
for skola. Har bor aven rapport for BEH ligga.

Postadress: 452 80 Stromstad

Org nr: 212000-1405

E-post: kommun@stromstad.se
Webb: www.stromstad.se

Telefon: 0526-190 00
Fax: 0526-191 10


https://www.skolverket.se/download/18.6bfaca41169863e6a65f555/1556280326736/Introduktion%20till%20skolans%20styrning%20ansvar%20och%20mandat%2026%20april%202019.pptx

Datum 2022-11-14

QidA

ol lo )

Kommentar [SAG6]: Forslag ar att flytta till samma datum
som central barn- och elevhalsoplan ligger.

Kommentar [SA7]: Betygen r inte satta vid detta datum.
Behover skjutas fram.

Kommentar [SAS8]: Vi sai ar att det skulle ligga i oktober
som férra aret. Det blir for lite tid att hinna klart
rapporterna och att ha kvalitetsdialogerna.

{Kommentar [SA9RI]: Vi foreslar att vi har en gemensam

kvalitetsdag istéllet for att det ligger pa en ndmnd.

|

Kommentar [SA10]: Borde flyttas till
septembernamnden.

e Sammanstallning legitimerad personal 2022- analys per
verksamhetsform (statistik frdan SCB och Skolverket presenteras
forst i slutet pa mars for helaret)

Obs 5 maj e Tertialrapport med helarsprognos
onsdag e Politiskt behandlat underlag till budgetdialogen
17 maj . ‘Revidering av kulturskolans mal och riktlinjer samt biblioteksplan
29-30 maj: planerade budgetdialoger
15 juni 1 juni [Redovisning, statliga uppdraget: Mal och resultat (summering av
resultaten)

e Maluppfyllelse —grundskola och gymnasium\

28 sept 14 sep e Tertialrapport med helarsprognos (ska vara inlamnad senast 29/9)

e Budgetskrivelse 2024

. [Kvalitetsrapport centrala barn och elevhalsan

Redovisning, statliga uppdraget: Mal och resultat (analys av

resultaten)

e Kvalitetsrapport férskola — VUX (gemensam strukturmall utifran
styrdokumentens riktlinjer som redovisar franvaro,
krankningsarenden, skolresultat m.m.)]

e Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete, utifran Skollagens
krav

26 okt 13 okt e Ekonomi, manadsrapport

e Underlag till samrad bokslut/budget 2023

e Programutbud gymnasiet 2024/25

. ‘Halvérsrapport, sammanstallning sjukfranvaro per
verksamhetsform

e Halvarsrapport, sammanstallning av Kia-rapporter— per
verksamhetsform‘

o Qvergripande barn- och elevhilsoplan (revidering)

30 nov 16 nov e Ekonomi, manadsrapport

e Internkontrollplan, uppféljning 2023

e Internkontrollplan for 2024

e Utdelning stiftelser och fonder (AU)‘

e Namndens budget 2024: investeringsbudget, driftsbudget

e Sammantradestider och arshjul 2024

*QObs en onsdag

K 1itar [SA11]: Ekonomi 6nskar att vi flyttar punkten
till oktobernamnden.

|
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STROMSTADS KOMMUN

Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott
Arende: BUN/2022-0169

Stiftelser och fonder 2022 - Utdelning
Arende: BUN/2021-0263

Datum: 2022-11-24

BUNau § 95

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till Barn- och
utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott foresla barn- och
utbildningsnamnden besluta

1. att 5000 kr utdelas till stiftelsen Kosterfonden till ansékan om klader och
skor.

2. att 4000 kr utdelas till stiftelsen Stromstads grundskolas samfond nr. 1 till
ansOkan om glaségon

3. att 5000 kr utdelas till stiftelsen Dahlgrenska fonden till ans6kan om
omkostnader for vidare utbildning

4. att 5000 kr utdelas till stiftelsen Dahlgrenska fonden till ansékan om
utbytestermin

5. att ansokan till stiftelsen Stromstads grundskolas samfond nr. 1 till ansékan
om resor till vardnadshavare boende pa annan ort avslas

- att utdelning(ar) justeras baserat pa utdelningsbart belopp i respektive fond, for
det fall tackning saknas for foreslagen utdelning.

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
- att uppdra at forvaltningen att uppdatera uppgifterna avseende utdelningsbar

behallning i fonderna och redovisa dessa fér namnden.

Sammanfattning av drendet

Fond

Ansokan

Utdelningsbart
belopp

Ansokt belopp

Stiftelsen Gurli
Jacobssons fond

Ingen inkommen
ansokan

tyska spraket".

Stiftelsens andamal ar att den arliga avkastningen skall
delas ut till "elev i avgangsklassen for visat intresse for

Stiftelsen
Kosterfonden

Medel till
ridstovlar,
vinterjacka,
ridbyxor samt
gympaskor.

kr

5000 kr

Justerandes signatur

Stromstads kommun

Barn- och utbildningsférvaltningen

452 80 Stromstad

E-post: bun@stromstad.se

Webb: www.stromstad.se

Telefon: 0526-190 00
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Datum: 2022-11-24

Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott

Stiftelsens andamal ar att den arliga avkastningen skall
"anvandas till premier eller stipendier at skolbarn,
hemmahdodrande pa Kosterdarna, dari inbegripet Ramsé och

Moholmen".
Stiftelsen Std:s Medel till inkép av | kr 4 000 kr
grundskolas glasdgon

samfond nr.1 - - .
Stiftelsen ar en sammanslagning av ett antal fonder.

Stiftelsens andamal ar att i sa hég grad som mgjligt fordela
utdelning enligt de gamla fondernas urkunder. Andamalet
ar att avkastningen anvands till forman for eleverna vid
grundskolan i kommunen.

Stiftelsen Std:s Medel till resor for | O kr 10 000 kr
grundskolas att sokandes barn
samfond nr.1 boende i

kommunen ska
kunna besoka sin
vardnadshavande
boende pa annan
ort

Stiftelsen ar en sammanslagning av ett antal fonder.
Stiftelsens andamal &r att i sa hog grad som mojligt fordela
utdelning enligt de gamla fondernas urkunder. Andamaélet
ar att avkastningen anvands till forman for eleverna vid
grundskolan i kommunen.

Stiftelsen Medel till inkép av | kr 15 000 kr
Dahlgrenska studentlitteratur
fonden for kommande

utbytestermin

Stiftelsens andamal ar att av den arliga avkastningen dela
ut medel "till inkdp av skolbocker for flitiga och fattiga
skolbarn samt till premier vid arsexamen".

Stiftelsen Medel till inkép av | kr -
Dahlgrenska studentlitteratur
fonden for kommande

vidare studier

Stiftelsens andamal ar att av den arliga avkastningen dela
ut medel "till inkdp av skolbdcker for flitiga och fattiga
skolbarn samt till premier vid arsexamen".

Stiftelsen SI6jd& | Ingen ansokan - -
syskolefonden inkommen

Stiftelsens andamal ar "att av den arliga avkastningen
understddja syskolan eller sléjdskolan for flickor".

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott

Stiftelsen Lions Ingen ansokan - -
jubileumsgava inkommen

Stiftelsens andamal ar "att den arliga avkastningen
skall delas ut till en elev i grundskolans hégsta klass,
som visat goda anlag inom endera konst, litteratur,
musik eller annan konstart".

Det noteras under sammantradet att uppgifterna avseende tillgangliga belopp
inte ar uppdaterade. Ett eventuellt beslut i utdelningsfragan ar beroende av
denna uppgift.

Beslutsunderlag
Inkomna ansoékningar
Tjansteskrivelse 22-09-16

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsférvaltningen foéreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndamnden besluta

1. att 5000 kr utdelas till stiftelsen Kosterfonden till ansdkan om klader och
skor.

2. att 4000 kr utdelas till stiftelsen Stromstads grundskolas samfond nr. 1 till
ansOkan om glaségon

3. att 5000 kr utdelas till stiftelsen Dahlgrenska fonden till ansékan om
omkostnader for vidare utbildning

4. att 5000 kr utdelas till stiftelsen Dahlgrenska fonden till ansékan om
utbytestermin

5. att ansokan till stiftelsen Stromstads grundskolas samfond nr. 1 till ansékan
om resor till vardnadshavare boende pa annan ort avslas

Forslag till beslut under sammantradet

Ordféranden foreslar att forvaltningen uppdras att ta fram uppdaterade uppgifter
avseende utdelningsbar behallning i fonderna och redovisa dessa fér namnden
och att foreslagna utdelningar justeras for det fall behallning saknas.

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott

Beslutsgang
Ordféranden fragar om barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott kan besluta
i enlighet med forvaltningens forslag, med ordférandens tillagg och finner det sa.

Beslutet skickas till
Diariet

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad



STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp Sida: 1 (3)

Tjansteskrivelse
Barn- och utbildningsforvaltningen )

Datum: 2022-12-01 Arende: BUN/2021-0263

Mottagare
Barn- och utbildningsndmnden

Stiftelser och fonder 2021 - Permutation av stiftelser

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsférvaltningen féreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndmnden besluta

1. att 5000 kr utdelas till stiftelsen Kosterfonden till ansékan om klader och
skor.

2. att 4 000 kr utdelas till stiftelsen Strémstads grundskolas samfond nr. 1 till
ansokan om glasdgon

3. att 1000 kr utdelas till stiftelsen Dahlgrenska fonden till ansékan om
omkostnader for vidare utbildning

4. att 1000 kr utdelas till stiftelsen Dahlgrenska fonden till ansékan for inkop
av studielitteratur till utbytestermin

5. att ansokan till stiftelsen Stromstads grundskolas samfond nr. 1 till
ansokan om resor till vardnadshavare boende pa annan ort avslas

Sammanfattning av drendet

Fond Ansokan Utdelningsbart | Ansokt belopp
belopp

Stiftelsen Gurli Ingen inkommen

Jacobssons fond | ansdkan 9851 kr -

Stiftelsens andamal ar att den arliga avkastningen skall delas ut
till "elev i avgangsklassen for visat intresse for tyska spraket".

Stiftelsen Medel till 5143 kr 5000 kr
Kosterfonden ridstovlar,
vinterjacka,
ridbyxor samt
gympaskor.

Stiftelsens &ndamal ar att den arliga avkastningen skall
"anvandas till premier eller stipendier at skolbarn,
hemmahorande pa Kosterbarna, dari inbegripet Ramso och

Moholmen".
Stiftelsen Std:s Medel till inkép av | 52 642kr 4 000 kr
grundskolas glaségon

samfond nr.1 Stiftelsen dr en sammanslagning av ett antal fonder. Stiftelsens

dndamal &r att i sa hog grad som mojligt fordela utdelning enligt
de gamla fondernas urkunder. Andamalet &r att avkastningen
anvands till forman for eleverna vid grundskolan i kommunen.

Postadress: 452 80 Strémstad E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00 Bankgiro: 5492-8379
Besoksadress: Klockaregatan 2 Webb: www.stromstad.se Organisationsnr: 212000-1405
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Stiftelsen Std:s
grundskolas
samfond nr.1

Medel till resor for | 52 642 kr 10 000 kr
att sékandes barn
boende i
kommunen ska
kunna besoka sin
vardnadshavande
boende pa annan

ort

Stiftelsen dr en sammanslagning av ett antal fonder. Stiftelsens
andamal ar att i s hog grad som majligt fordela utdelning enligt
de gamla fondernas urkunder. Andamalet &r att avkastningen
anvands till forman for eleverna vid grundskolan i kommunen.

Stiftelsen Medel till inkép av | 2298 kr 15 000 kr
Dahlgrenska studentlitteratur
fonden for kommande
utbytestermin
Stiftelsens andamal &r att av den arliga avkastningen dela ut
medel "till inkdp av skolbdcker for flitiga och fattiga skolbarn
samt till premier vid drsexamen".
Stiftelsen Medel till inkép av | 2 298 kr Ej angivet
Dahlgrenska studentlitteratur
fonden for kommande

vidare studier

Stiftelsens andamal ar att av den arliga avkastningen dela ut
medel "till inkdp av skolbdcker for flitiga och fattiga skolbarn
samt till premier vid arsexamen".

Stiftelsen Slojd &
syskolefonden

Ingen ansokan 13 355 kr -

inkommen

Stiftelsens andamal ar "att av den arliga avkastningen
understddja syskolan eller slojdskolan for flickor".

Stiftelsen Lions
jubileumsgava

Ingen ansokan 8987 kr -
inkommen

Stiftelsens andamal ar "att den arliga avkastningen skall delas ut
till en elev i grundskolans hogsta klass, som visat goda anlag
inom endera konst, litteratur, musik eller annan konstart".

Beslutsunderlag
Inkomna ansoékningar

Tjansteskrivelse 22-09-16



Terése Lomgard

utredare

0526 - 194 67
terese.lomgard@stromstad.se

Beslutet skickas till
Diariet

Datum: 2022-12-01

Helene Evensen
forvaltningschef

0526 - 191 27
helene.evensen@stromstad.se
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Protokoll r
Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott otokollsutdrag

Datum: 2022-11-24 Arende: BUN/2022-0169

BUNau § 96 "Tvapedagogsystem" - remiss fran KF 24 mars
2022 (Fl)

Arende: BUN/2022-0079

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till Barn- och
utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott féreslar barn- och
utbildningsndmnden féresla kommunfullmaktige besluta

- att avslad motionen

Sammanfattning av drendet

Marielle Alvdal (FI) har inkommit med en motion om tvaldrarsystem -
tvapedagogssystem som har testats pa olika hall runt om i landet. Detta innebér
att tva larare arbetar tillsammans, samtidigt, i och utanfor klassrummet.

Planeringen sker tillsammans och under lektionen kan en larare instruera och den
andra observera. Vid behov kan klassen delas pa tva.

Motionslamnaren yrkar:

1. att ber6rda forvaltningar utreder kostnaden for att infora tvapedagogssystem i
Stromstads skolor

2. att tvapedagogssystem infors i samtliga klasser i Strémstads kommun, utom dar
elevantalet inte motiverar bemanningen.

3. att man tar fram ett riktmarke for lampligt antal elever per larare pa olika
nivaer

4. att inforandet av tvapedagogssystem startar i de grupper dér antalet elever per
larare ar hogt.

Kommunfullmaktige beslutade 22-03-24 att remittera motionen till Barn- och
utbildningsnamnden for beredning och forslag till beslut.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-10-04

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsnamnden foresla kommunfullmaktige
besluta

- att avsla motionen
Beslutsgang

Ordféranden fragar om barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott kan besluta
i enlighet med forvaltningens forslag och finner det sa.

Justerandes signatur Strémstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad


mailto:bun@stromstad.se
http://www.stromstad.se/
tel:+4652619000

STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp Sida: 2 (2)
Protokolisutdrag

Datum: 2022-11-24

Barn-och utbildningsndmndens arbetsutskott

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Diariet

Justerandes signatur Stromstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Barn- och utbildningsforvaltningen 2022-10-04 Arende: BUN/2022-0079
| = o | BUN - Administrativ avdelning

Barn- och utbildningsnamnden

"Tvapedagogsystem" - remiss fran KF 24 mars 2022 (Fl)

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsférvaltningen foéreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsnamnden foresla kommunfullmaktige
besluta

- att avsla motionen

Sammanfattning av drendet

Marielle Alvdal (FI) har inkommit med en motion om tvalararsystem -
tvapedagogssystem som har testats pa olika hall runt om i landet. Detta innebar
att tva larare arbetar tillsammans, samtidigt, i och utanfor klassrummet.

Planeringen sker tillsammans och under lektionen kan en larare instruera och den
andra observera. Vid behov kan klassen delas pa tva.

Motionslamnaren yrkar:

1. att berorda forvaltningar utreder kostnaden for att inféra tvapedagogssystem i
Stromstads skolor

2. att tvapedagogssystem infors i samtliga klasser i Strémstads kommun, utom dar
elevantalet inte motiverar bemanningen.

3. att man tar fram ett riktmarke for Ilampligt antal elever per larare pa olika
nivaer

4. att infoérandet av tvapedagogssystem startar i de grupper dar antalet elever per
larare ar hogt.

Kommunfullmaktige beslutade 22-03-24 att remittera motionen till Barn- och
utbildningsnamnden for beredning och forslag till beslut.

Arendet

Marielle Alvdal (FI) har inkommit med en motion om tvalararsystem -
tvapedagogssystem som har testats pa olika hall runt om i landet. Detta innebar
att tva larare arbetar tillsammans, samtidigt, i och utanfor klassrummet.

Planeringen sker tillsammans och under lektionen kan en larare instruera och den
andra observera. Vid behov kan klassen delas pa tva.

Motionslamnaren yrkar:

1. att ber6rda forvaltningar utreder kostnaden for att infora tvapedagogssystem i
Stromstads skolor

Postadress: 452 80 Stromstad E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00 Bankgiro: 5492-8379
Besoksadress: Klockaregatan 2 Webb: www.stromstad.se Org.nr: 212000-1405
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2. att tvapedagogssystem infors i samtliga klasser i Stromstads kommun, utom dar
elevantalet inte motiverar bemanningen.

3. att man tar fram ett riktmarke for lampligt antal elever per larare pa olika
nivaer

4. att inforandet av tvapedagogssystem startar i de grupper dér antalet elever per
larare ar hogt.

Kommunfullméaktige beslutade 22-03-24 att remittera motionen till Barn- och
utbildningsnamnden for beredning och forslag till beslut.

Aterkoppling till punkt 1 - att berérda forvaltningar utreder kostnaden for att
infora tvapedagogssystem i Stromstads skolor

Nedanstaende berdkning ar en grov uppskattning av kostnaden for att inféra
tvapedagogsystem pa alla skolor, i alla klasser, F-9 i Stromstads kommun.

Ett praktisk inférande skulle krdva mer detaljerade berakningar.

Idag ar 143 larare (legitimerade och obehoriga) anstéllda i grundskola ak F-9, 66 %
av lararkaren éar legitimerad. Medellonen for en obehérig larare i F-6 dr 30 644 kr
och for en legitimerad larare 39 344 kr. Motsvarande ar medellénen for obehorig
larare i ak 7-9, 32 461 kr och for legitimerad larare 41 606 kr.

Utifran berdkningen att dubbla dagens larartdthet med samma férdelning av
andel legitimerade och obehdriga larare i ak F-9 skulle inférande av
tvapedagogsystemet innebara en merkostnad pa 62 miljoner kronor i jamférelse
med dagens budgeterade kostnad pa 75 miljoner kronor.

Om berdkningen gors utifran att alla larare ar legitimerade skulle merkostnaden i
stallet bli 80 miljoner kronor.

Hansyn har inte tagits till minskat vikariebehov vid kortare franvaro, men det
beraknas inte vara i narheten av de 6kade kostnaderna for inférande av
tvapedagogsystem.

Forutom 6kade kostnader for personal far dven inrdknas iordningsstéallande av fler
arbetsplatser vilket kraver storre lokalytor samt inforskaffande av datorer,
telefoner, licenskostnader med mera. Dessa kostnader ar inte inrdknade i ovan
redovisad berdkning.

Aterkoppling till punkt 2 - att tvipedagogssystem inférs i samtliga klasser i
Stromstads kommun, utom dar elevantalet inte motiverar bemanningen.

Rektor leder och fordelar arbetet, inom vissa verksamheter i Stromstads kommun
finns tva pedagoger i vissa klasser. Det dr gruppens storlek, sammanséattning och
behov som avgdr om tva pedagoger behdvs. Barn- och utbildningsforvaltningen ar
positiva till utdkade resurser fér undervisning. Under de senaste aren har
forvaltning/namnd dskat medel i budgetarbetet for 6kad kvalitet. Darmed inte
sagt att tvapedagogsystemet ar den basta l6sningen for 6kad maluppfyllelse for
eleverna.

Tvapedagogsystemet innebar att tva larare arbetar tillsammans i klassrummet. De
planerar, undervisar och samarbetar och har gemensamt ansvar i och utanfér
klassrummet. Ett exempel kan vara att en larare undervisar medan den andra
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observerar eleverna. En del skolor delar klassen i tva delar som var sin larare tar
ansvar for. Andra undervisar alla elever i en klass tillsammans.

De larare som ingar i systemet bor planera och lagga upp undervisningen for att
eleverna ska kunna tillgodogora sig kunskapen pa basta satt. Fordelarna med
tvalararsystem ar till exempel att det ar utvecklande, blir en lugnare miljo for
larare och elever, arbetet i klassrummet blir effektivare och arbetsbelastningen
minskar.

Tvalararsystemet innebar ocksa en del utmaningar, tid fér planering och vem som
gor vad under lektionen maste kommuniceras. En studie av 20 000 lérare och
stodpersonal i England och Wales visar pa att de elever som fick stod av
stodpersonal i genomsnitt gjorde mindre framsteg an de med liknande formaga,
social klass och kon som inte fick sadan hjalp. Forskarna menar att detta resultat
beror pa att en liten del av lararna hade fatt utbildning i hur de skulle hantera
stodpersonal och att tid for att planering- och aterkoppling inte avsattes. Ju mer
tid eleverna tillbringade med stodpersonal desto mindre tid hade de med sina
larare. Eleverna med storst behov blev pa sa vis separerade fran larare och
kursplan?.

Enligt forskarna Jan Hdkansson och Daniel Sundberg? ar formativa arbetssatt
viktigare dn mindre klasser. Antalet elever per larare har inte nagon avgbrande
betydelse for elevernas studieresultat. Det har storre positiv effekt att larare
andrar arbetssatt dn att minska klasstorleken. Med formativt arbetssatt menas att
tydliggbra mal, synliggora larandet, aterkoppling, elever som larresurser for
varandra samt ansvar for sitt eget larande.

Dock behover det understrykas att yngre barn, elever med utlandsk bakgrund och
elever som av olika anledningar ar marginaliserade presterar battre i mindre
klasser. Det bor ocksa podngteras att mindre klasser underlattar skapandet av
kommunikativa larandemiljoer, forstaelsen av elevernas kunskaper och att lararna
pa sa satt far mer tid for att uppmarksamma de enskilda eleverna och deras
behov.

| Sverige ar det lararbrist, i ett pressmeddelande fran Skolverket i december 20213
konstaterades det att det kommer att saknas 12 000 behdoriga ldrare och
forskollarare fram till ar 2035. Vilket innebar att det i Stromstads kommun, liksom
i stora delar av riket, redan ar svart att rekrytera behoriga larare. Att infora ett
tvapedagogsystem skulle innebéra att fler behoriga larare behéver rekryteras.
Forvaltningen anser det prioriterat ar att tillsatta behoriga larare till de
larartjanster som idag star utan legitimerad personal.

Aterkoppling till punkt 3 - att man tar fram ett riktmarke for lampligt antal
elever per larare pa olika nivaer

1 Blatchford, P., Russel, A. och Webster, R. (2012). Reassessing the impact of teaching
assistants: How research challenges practice and policy. Abingdon, Oxon: Routledge

2 Hakansson, Jan och Sundberg, Daniel. Utmarkt undervisning: framgangsfaktorer i svensk
och internationell belysning. Stockholm: Natur & Kultur, 2012

3 Fortsatt stor brist pa behoriga larare - men behovet minskar - Skolverket
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Nationell statistik visar att for riket sa ligger antal elever per larare (heltidstjanst) i
kommunal grundskola dk 1-9 pa 12 elever (kalla www.kolada.se). Strémstad hade
2021 11.1 elever per larare (siffror for 2022 har dnnu inte registrerats).

Den nationella statistiken och medeltalet for riket utgor redan idag ett riktmarke
for [ampligt antal elever per larare, som férvaltning anvander i analyser. Viktigt att
ocksa beakta skollokalernas utformning (10 m2 lokalyta/elev ar ett vedertaget
riktmarke for grundskoleelever) vid praktisk tillampning av antal elever/larare
samt vara medveten om att farre antal elever per larare medfér en ekonomisk
konsekvens av utokade personalkostnader (se fraga 1).

Grafen nedan visar pa antalet elever per ldrare 6ver tid.

2019

Lérare (heltidstjnster) med lararlegitimation och behdrighet i minst ett dmne i grundskola ak 1-9, kommunala skolor, andel (%) Ja & @ 55.5
Larare med pedagogisk haog: i l gr kola ak 1-9, andel (%) Ja & i 75.6
Elever/larare (heltidstjanst) i kommunal grundskola ak 1-9, lageskommun, antal a & 1.4

Trend Alla kemmuner (ovagt medel)

Urval: Alla kommuner (ovagt medel)

s LS S .

2020

54.5

76.2

1.4

2021

52.5

74.5

1.1

- -~ -a

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Stromstad == Alla kommuner (ovégt medel)  -M- Riket

Bilden nedan visar antalet elever per larare i samtliga 290 svenska kommuner.
Strémstad ligger val till i denna jamférelse med farre elever per larare (se bla pil i
figuren nedan).
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Alla kemmuner v 2021 v

Jamfdrelse per kommun
Urval: Alla kommuner/2021

Data visas for ar 2021
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Kalla: www.kolada.se

Aterkoppling till punkt fyra - att inforandet av tvipedagogssystem startar i de
grupper dar antalet elever per ldrare ar hogt.

Fragan besvaras av ovanstaende punkter.
Perspektiv

Barnrattsperspektiv (FN:s barnkonvention)

Artikel 28, barnkonventionen, barnets ratt till utbildning.

Enligt en studie gjord av Karlstads universitet 2012 anser tillfragade elever att
deras klassrumsmiljé paverkas i positiv riktning samt att deras arbetsro har 6kat.
De anser ocksa att de far mer uppmaérksamhet och mer hjalp i direkt anslutning till
undervisningen istallet for att vid senare tillfalle ta upp fragor pa sarskild
stédundervisning®. Test av tvalararsystem i Sodertélje visar pa att eleverna blir
sedda, far mer hjalp och de som behdver mer hjalp och stéd kan fa det. Lararna
tycker dven att det har blivit lugnare i klassrummet.

Ekonomiskt perspektiv (finansiering etc.)
Nedanstaende berdkning ar en grov uppskattning av kostnaden for att infora
tvapedagogsystem pa alla skolor, i alla klasser, F-9 i Strémstads kommun.

Ett praktisk inférande skulle krdva mer detaljerade berdkningar.

Idag ar 143 larare (legitimerad och obehdriga) anstéllda i grundskola 3k F-9, 66 %
av lararkaren ar legitimerad. Medellénen for en obehorig larare i F-6 dr 30 644 kr
och for en legitimerad larare 39 344 kr. Motsvarande ar medellonen for obehorig
larare i &k 7-9, 32 461 kr och for legitimerad larare 41 606 kr.

4 Specialpedagogik: Tvalararsystem, Elevers uppfattningar gillande tva larare i
klassrummet KAU 2012-06-19
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Utifran berdkningen att dubbla dagens larartathet med samma férdelning av
andel legitimerade och obehdriga larare i ak F-9 skulle inférande av
tvapedagogsystemet innebira en merkostnad pa 62 miljoner kronor i jamférelse
med dagens budgeterade kostnad pa 75 miljoner kronor.

Om berakningen gors utifran att alla larare ar legitimerade skulle merkostnaden i
stallet bli 80 miljoner kronor.

Hansyn har inte tagits till minskat vikariebehov vid kortare franvaro, men det
beraknas inte vara i narheten av de 6kade kostnaderna for inférande av
tvapedagogsystem.

Forutom 6kade kostnader for personal far dven inrdknas iordningsstallande av fler
arbetsplatser vilket kraver storre lokalytor samt inforskaffande av datorer,
telefoner, licenskostnader med mera. Dessa kostnader ar inte inrdknade i ovan
redovisad berdkning.

Folkhdlsoperspektiv

Kompetenser och kunskaper utvecklas genom olika former av larande under livets
olika skeden och har ett starkt samband med manniskors forutsattningar for en
god halsa. For att astadkomma en god och jamlik hélsa ar det viktigt att alla far
mojlighet att utveckla sina kompetenser och kunskaper samt tillgodogora sig en
god utbildning. Skolan &r en arena som nar alla barn och unga och har darmed en
grundlaggande roll i arbetet for en god och jamlik halsa, bade i sin roll som
ansvarig for utbildning, och som plattform fér ett hdlsofrdmjande arbete. Viktiga
forutsattningar och fokusomraden ar: en god larandemiljo i skolan, ett likvardigt
utbildningssystem samt att motverka skolmisslyckanden genom tidig identifiering
och insats. (Mal 2 Nationella folkhalsomal och malomraden)

Juridiskt perspektiv
Barn- och utbildningsforvaltningen har inte funnit nagra aspekter pa drendet
utifran dessa perspektiv

Miljoperspektiv
Barn- och utbildningsforvaltningen har inte funnit nagra aspekter pa drendet
utifran dessa perspektiv

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 22-10-04

Bilaga klasstorlekar F-9

Motion om att inféra tvapedagogssystem i Stromstads skolor fran Feministiskt
Initiativ

Terése Lomgard Lans Héléne Evensen
utredare férvaltningschef
0526-194 67 0526-191 27

terese.lomgard@stromstad.se helene.evensen@stromstad.se
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Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Diariet



Aktuell skolenhet

Klass

Antal elever

Antal ldrare/klass

Bojarskolan F-6

!_\

oI RAR|IWIWININ|IR|IR|IR|IO|O

Skattkistan

Mellegarden skola F-6

~

=

o

Odelsbergsskolan F-6

~

&
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1,25

1,25

Villan 1

1,5

1,5

1,5

1,5

Villan 1

Rosso skola F-6

0,8

0,5

0,5

0,33

0,33

0,33

Skee skola F-6
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33

23

35

23

26

Stromstiernaskolan

26

26

25

29

25

23

26

25

23

27

27

25

24

21

19

23

23
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Tjarno skola F-3
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Valemyrskolan F-6

25

22

17

17
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27
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Resurs

Socialpedagog, mm

0,5

0,4

0,4

0,2

0,4

0,4

0,5

0,8

1 pa hela skolan

0,4

0,4

0,4

0,2

0,2

0,2

0,6 for hela skolan

0,5

0,3

0,4

0,4

0,4

0,8

0,9

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

1 for hela skolan

0,4

0,4

0,4 for hela skolan

0,4
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0,4

0,3

0,4

0,2

1 for hela skolan

0,17

0,17

0,17

0,17

0,17

0,17

7 for hela skolan

0,4

0,5

0,4

0,25

0,4

0,8|1 for hela skolan




Aktuell skolenhet Klass Antal elever Antal larare/klass [Resurs Socialpedagog, mm
Bojarskolan F-6 0 22 2
0 23 2
1 16 1
1 16 1 0,5
1 15 1
2 16 1 0,4
2 17 1 0,4
3 24 1 0,2
3 24 1
4 21 1 0,4
4 22 1,2
5 21 1 0,4
5 21 1
6 24 1 0,5
6 26 1
Skattkistan 2 0,8 0,8|1 pa hela skolan
Mellegarden skola F-6 |0 21 1,6
1 18 1 0,4
2 16 1 0,4
3 21 1,8 0,4
4 14 1 0,2
5 17 0,8 0,2
6 14 1 0,2|0,6 for hela skolan
Odelsbergsskolan F-6 0 23 1 1
0 23 1 0,5
1 23 1 0,3
1 20 1 0,4
2 21 1,3 0,4
2 20 1,3 0,4
3 25 1 0,8
3 24 1 0,9

221109



4 26 1,25 0,5

4 26 1,25 0,5

4 2|Villan 1

5 27 1,5 0,5

5 29 1,5 0,5

6 27 1,5 0,5

6 27 1,5

6 3|Villan 1 1|1 for hela skolan
Rosso skola F-6 0 10 1

1 14 0,8 0,4

2 10 0,5

3 9 0,5

4 9 0,33

5 5 0,33

6 6 0,33 0,4]0,4 for hela skolan
Skee skola F-6 0 25 2 0,4

1 28 2

2 33 2 0,4

3 23 1,9 0,3

4 35 2 0,4

5 23 1 0,2

6 26 2 1 for hela skolan
Stréomstiernaskolan 7 26 2 0,17

7 26 2 0,17

7 25 2 0,17

7 29 2 0,17

7 25 2 0,17

7 23 2 0,17

8 26 2

8 25 2

8 23 2

8 27 2

8 27 2




8 25 2

9 24 2

9 21 2

9 19 2

9 23 2

9 23 2

9 21 2 7 for hela skolan
Tjarno skola F-3 0 1 0,5

1 4 0,25

2 1 0,25

3 2 0,25
Valemyrskolan F-6 0 25 2 1

1 22 2 0,4

2 17 1 0,5

3 17 1 0,4

4 27 1,8 0,25

5 27 1,8 0,4

6 24 1 0,8]1 for hela skolan
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BUNau § 97 Aterrapportering 2022 - Beslut fattade av
namndens politiker eller enskild tjansteman
(delegationsbeslut)

Arende: BUN/2022-0025

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till Barn- och
utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott féreslar barn- och
utbildningsndmnden besluta

- att notera informationen och lagga drendet till handlingarna.
Sammanfattning av drendet
Foljande drenden finns att rapportera.

1. Avstangning av elev i vissa obligatoriska skolformer
(Stromstierna, 17 november 2022)

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-11-16

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsférvaltningen féreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndmnden besluta

- att notera informationen och lagga arendet till handlingarna.
Beslutsgang

Ordféranden fragar om barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott kan besluta
i enlighet med forvaltningens forslag och finner det sa.

Justerandes signatur Strémstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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Barn- och utbildningsforvaltningen

STROMSTADS KOMMUN Dokumenttyp

Tjansteskrivelse
Datum: 2022-11-16

Mottagare

Sida: 1 (1)

Arende: BUN/2022-0025

Barn- och utbildningsndmnden

Aterrapportering 2022 - Beslut fattade av nimndens politiker
eller enskild tjansteman (delegationsbeslut)

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott foresla barn- och utbildningsndmnden besluta

- att notera informationen lagga arendena till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Foljande darenden finns att rapportera.

1. Avstdangning av elev i vissa obligatoriska skolformer
(Stromstierna, 27 oktober 2022)
2. Avstdngning av elev i vissa obligatoriska skolformer
(Stromstierna, 27 oktober 2022)
3. Avstdngning av elev i vissa obligatoriska skolformer
(Stromstierna, 27 oktober 2022)
4. Avstangning av elev i vissa obligatoriska skolformer
(Stromstierna, 27 oktober 2022)
5. Avstangning av elev i vissa obligatoriska skolformer
(Stromstierna, 27 oktober 2022)
6. Avstangning av elev i vissa obligatoriska skolformer
(Stromstierna, 27 oktober 2022)
7. Avstdngning av elev i vissa obligatoriska skolformer
(Stromstierna, 27 oktober 2022)
8. Medfinansieringsintyg “Helhetslyftet”
Robert Lindholm Héléne Evensen
Ndamndsekreterare Forvaltningschef
190 21 0526-191 27

robert.lindholm@stromstad.se

Beslutet skickas till
Klicka eller tryck har for att ange text.

helene.evensen@stromstad.se

Postadress: 452 80 Strémstad E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
BesoOksadress: Klockaregatan 2 Webb: www.stromstad.se

Bankgiro: 5492-8379
Organisationsnr: 212000-1405
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Arende: BUN/2022-0043

BUNau § 98 Aterkoppling kontaktpolitiker 2022

Barn-och utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut
- att aterkopplingen fran kontaktpolitiker ska ske vid barn- och
utbildningsnamndens sammantrade.

Forslag till beslut under sammantradet
Ordforanden foreslar att aterkopplingen fran kontaktpolitiker sker vid namndens
sammantrade.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott kan besluta
att aterkopplingen fran kontaktpolitiker ska ske vid barn- och
utbildningsnamndens sammantrade och finner det sa.

Justerandes signatur Strémstads kommun E-post: bun@stromstad.se Telefon: 0526-190 00
Barn- och utbildningsforvaltningen ~ Webb: www.stromstad.se
452 80 Stromstad
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