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Strömstiernaskolans 
ANDTS-handlingsplan 2025 
För en alkohol-, narkotika-, drog-, tobaksfri och spelfri (spel om 
pengar) skola 

Mål 

Strömstiernaskolan är en alkohol-, narkotika-, drog-, tobaksfri och spelfri skola. Skolan 
ansvarar för att varje elev får grundläggande kunskaper om förutsättningar för en god hälsa 
samt förståelse för den egna livsstilens betydelse för den egna hälsan och miljön. 

Syfte 

Syftet med handlingsplanen är att arbeta för en hälsofrämjande skola samt förebygga, 
upptäcka och ingripa mot alkohol, narkotika, droger, tobak och ohälsosamt spelande. Ingen 
som befinner sig inom Strömstiernaskolans lokaler eller skolgård ska behöva komma i 
kontakt med tobak, narkotika eller droger. Ingen ska heller behöva ha ett ohälsosamt 
spelande.  

Vi följer Skolverkets riktlinjer i arbetet med ANDTS Arbeta med ANDT i skolan - Skolverket. 

Skolans policy i arbetet med ANDTS 

Strömstiernaskolan har ett tydligt hälsofrämjande fokus, där elevernas hälsa och mående är i 
centrum. Elever som har en god hälsa och mår bra, har ökade möjligheter att nå 
utbildningens sociala mål och kunskapsmål. Strömstiernaskolans utbildning är baserad på en 
bra balans mellan studietid och rastaktiviteter.  

Den inre och yttre skolmiljön är inspirerande till studier, rörelse och paus. Kosten spelar en 
stor roll för elevernas hälsa och förmåga att prestera under skoldagen. Skolans restaurang 
serverar en näringsriktig kost med salladsbord och daglig frukt. I cafeterian erbjuds sunda 
mellanmål. 

https://www.skolverket.se/kompetensutveckling/stod-i-arbetet/arbeta-med-andt-i-skolan
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Främjande arbete 
• All personal arbetar hälsofrämjande och stödjer elevernas utveckling mot 

utbildningens mål, vilket betyder att personalen är med på våra gemensamma 
aktiviteter: Uppstartsdagar, volleybollturnering, temadagar och regelbundet 
värdegrundsarbete som baseras på vårt värdeord STARS (samarbete, trygghet, 
ansvar, respekt och stolthet). Dessa aktiviteter utvärderas i arbetet med vår Plan mot 
kränkande behandling. 

• Lärarna samarbetar främjande med elevernas vårdnadshavare kring elevernas hälsa 
och utbildning. 

• Elevhälsan arbetar främjande, förebyggande och åtgärdande utifrån fyra 
hälsoperspektiv; medicinskt, socialt, specialpedagogiskt och psykologiskt. 

• Strömstiernaskolan har ett nära samarbete med socialtjänst och polis.  

• Ungdomsarbetare är på skolan varannan måndag   

• Lärarna och elevhälsan arbetar främjande kring elevernas hälsa och utbildning utifrån 
läroplanens mål. Faktakunskap om risker med rökning, alkohol, droger eller spel om 
pengar tas upp i ämnesundervisningen. Kursplaner för grundskolan - Skolverket 

• Elevrådet är aktivt och driver elevernas egna hälsofrågor utifrån behov och önskemål 
och har en god dialog med måltidspersonalen som även deltar regelbundet på 
elevrådsmöten. 

• Strömstiernaskolan har fyra elevcoacher som arbetar främjande och förebyggande 
med bland annat olika aktiviteter för eleverna. 

• Vi har ett elevskyddsombud som en länk mellan elever och personal. 
Elevskyddsombudet bjuds in till skolans fysiska arbetsmiljöronder.  

Förebyggande arbete 
• All personal är goda förebilder för eleverna och följer Strömstiernaskolans regler för 

en rök-, snus- och tobaks- och spelfri skola. 

• All personal är trygga i att tidigt upptäcka och tyda tecken på användning av olika 
former av droger. 

• Hälsosamtal genomförs i årskurs 8, där frågor kring tobak, alkohol och drogvanor lyfts. 

• Vid skolans ingångar skyltas om rökning förbjuden.  

https://www.skolverket.se/undervisning/grundskolan/kursplaner-for-grundskolan
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• All personal arbetar för att stödja elevernas närvaro och uppmärksammar skolk med 
uppföljning och vid behov samtal till vårdnadshavare. Det finns en framtagen plan 
med tillhörande metodstöd för att främja närvaro. 

• Trivselenkät genomförs två gånger per år med skolans samtliga elever. Resultatet 
återges till elever, vårdnadshavare, lärare och elevhälsa. Det ger en möjlighet att 
systematiskt kartlägga resultat och vidta åtgärder.  

• Våra årskurs nior deltar i CAN-enkäten  

Handlingsplan 

Åtgärdande arbete avseende tobak 

• All personal tillrättavisar en elev som har med sig eller nyttjar tobak såsom snus, 
cigaretter, e-cigaretter, vattenpipa, piptobak, cigariller, cigarrer och råtobak på 
skolans område. Skolan tillåter inte heller ”vitt snus”. Även om det vita snuset inte 
innehåller tobak så innehåller det nikotin som är beroendeframkallande. 

• Tobaken eller dylikt enligt ovan omhändertas av skolan och vårdnadshavare 
kontaktas.  

• Lärare (mentor), skolsköterska och rektor följer upp med ett samtal.  

• Vid behov kopplas även polis och/eller socialtjänst in.  

Åtgärdande arbete avseende alkohol, narkotika och droger 

• Om skolan får vetskap om att en elev har med sig alkohol, lustgas, narkotika eller 
annan form av droger till skolan kontaktas alltid vårdnadshavare och en anmälan görs 
till socialtjänst och/eller polis.  

• Skolan har rätt att omhänderta alkohol, narkotika och droger för att lämna vidare till 
polisen. Rektor beslutar om vidare åtgärder. 

• Om en elev uppträder alkohol- eller drogpåverkad under skoltid, kontaktas alltid 
vårdnadshavare och eleven hämtas hem. Skolan gör en anmälan till socialtjänst 
och/eller polis. Rektor fattar beslut om vidare åtgärder. 

• Skolsköterska ger möjlighet till tobaksavvänjning.  

• Vid allvarlig påverkan kontaktas vårdcentral eller 112. 

Åtgärdande arbete avseende spel om pengar  

• Kontakt med vårdnadshavare vid misstanke om oroande spel om pengar. 
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• Eventuellt anmälan till socialtjänst 

• Vi erbjuder samtal med skolsköterska eller skolkurator 

• Skolsköterska och skolkurator tar hjälp av 1177 och den information som finns 
avseende spelmissbruk 

Rutin för information  

Till elever och vårdnadshavare 

• Vid skolans ingångar skyltas om rökning förbjuden. 

• Skolans regler och plan för arbete med ANDTS gås igenom vid skolstart. De tas också 
upp kontinuerligt under läsåret (mentorstid). 

• Vi informerar om skolans regler och plan vid föräldramöte och information går ut via 
skolans hemsida 

Till personal  

• Årlig uppföljning och revidering av planen med personal 

• Kontinuerlig information på arbetsplatsträffar  

• Skolans rutin lämnas ut till berörda enhetschefer som har sin personal på skolan  

• Skolans rutin lämnas ut till tillfälliga hyresgäster  

 

Uppdaterad oktober 2025 
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